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PROJEKTLIGJI PER POLICINE

DRAFT LAW ON POLICE

NACRT ZAKONA O POLICIJI



REPUBLIKA E KOSOVES
KUVENDI

N¢E bazé t€ nenit 65 (1), t& Kushtetutés sé
Republikés sé Kosovés,

Miraton:
LIGJ PER POLICINE

KREU I
DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Ky ligj rregullon autorizimet dhe detyrat e
Policis¢ s€¢ Republikés sé¢ Kosovés,
strukturén organizative t€ saj dhe ¢éshtje té
tjera lidhur me aktivitetet dhe veprimet e
Policisé s¢ Republikés sé Kosovés.

Neni 2
Parimet udhézuese

1. Veprimet e Policis€ sé Republikés sé
Kosovés udhéhigen nga parimet e
méposhtme:

REPUBLIC OF KOSOVO
ASSEMBLY

Pursuant to Section 65 (1) of the
Constitution of the Republic of Kosovo.

Approves:
LAW ON POLICE

CHAPTER 1
GENERAL PROVISIONS

Article 1
Objective

This law regulates the authorizations and
duties of Police of the Republic of Kosovo,
its organizational structure and other issues
related to activities and actions of the
Police of the Republic of Kosovo.

Article 2
Guiding Principles

1. The actions of the Kosovo Republic
Police shall be guided by the following
principles:

REPUBLIKA KOSOVO
SKUPSTINA

Na osnovu ¢lana 65 (1) Ustava Republike
Kosovo

Usvaja:
ZAKON O POLICUI

POGLAVLJE I
OPSTE ODREDBE

Clan 1
Svrha

Ovaj zakon reguliSe ovlas¢enja i obaveze
Policije  Republike Kosova, njenu
organizacionu strukturu i druga pitanja u
vezi aktivnosti 1 delovanja  Policije
Republike Kosova.

Clan 2
Vodeéa nacela

1. Delovanja Policije Republike Kosova
se vode od sledecih nacela:




1.1. trajtimi 1 barabarté dhe 1 drejté i
té gjithé personave;

1.2. respektimi 1 té drejtave té
njeriut dhe lirive themelore;

1.3. paanshméria dhe neutraliteti
lidhur me bindjet dhe piképamjet
politike t& personave;

1.4. integriteti, ndershméria dhe
pérgjegjésia n€ shérbimin publik;

1.5. transparenca - ofrimi 1
informatave pér qytetarét dhe té
genit t€ hapur ndaj publikut;

1.6. legjitimiteti, pérshtatshméria
dhe proporcionaliteti;

1.7. pérkushtimi ndaj punésimit,
avancimit dhe caktimit t€ detyrave
né ményré gjithépérfshirése,
meritore dhe pa diskriminim, duke
reflektuar karakterin shumetnik né
Republikén e Kosovés dhe duke i
njohur parimet e barazisé gjinore
dhe t€ drejtat e njeriut t€ parapara né
Kushtetuté.

1.1. fair and equal treatment of all
persons;

1.2. respect for human rights and
fundamental freedoms;

1.3. neutrality and impartiality regarding
persons’ political views and affiliations;

1.4.integrity, honesty and accountability
in public service;

1.5. transparency - providing
information to the public and being open
to public;

1.6. legitimacy,  Suitability  and
Proportionality;

1.7. commitment to employment,
advancement and assigning duties in
comprehensive, merit-based and non-
discriminatory manner, by reflecting the
multi-ethnic character of Kosova and by
recognizing the principles of gender
equality and human rights foreseen by
the Constitution.

1.1. ravnopravno i pravno tretiranje
svih lica;

1.2. postovanje osnovnih ljudskih
prava i sloboda;

1.3. nepristrasnost i neutralnost u
vezi sa politickim ubedenjima 1
gledista lica;

1.4  integritet,  poStenost i
odgovornost u javnoj sluzbi;

1.5.transparentnost-pruzanje
informacija gradanima i otvorenost
prema javnosti;

1.6 legitimnost, prilagodnost i
srazmernost;.

1.7. posveCenost prema poslu,
napredovanju i odredjivanju
duznosti na sveobuhvatan, zasluzan
na¢in 1 bez  diskriminacije,
odrazavaju¢i multietnicki karakter
Republike Kosova 1 priznajuci
nacela ravnopravnosti polova i
ljudskih prava predvidenim
Ustavom.




2. Zyrtarét policoré ushtrojné autorizimet e
tyre dhe kryejné detyrat né ményré té
ligjshme, té€ bazuara né Kushtetuté, né ligjet
e tjera n¢ fuqi dhe né Kodin e Etikés té
hartuar nga Policia e Republikés sé
Kosovés dhe té miratuar nga Ministria e
Punéve té€ Brendshme.

3. Kodi 1 Etikés do t€ jet€ né pérputhje me
parimet e lartpérmendura dhe me Kodin
Evropian té Etikés Policore.

Neni 3
Pérkufizimet

1. Shprehjet e pérdorura né kété ligj kané
két€ domethénie, si vijon:

1.1 “Bordi i Ankesave”- nénkupton
Bordin Policor té Ankesave;

1.2. “Drejtorét e Departamenteve”-
nénkuptojné pozitat t€ cilat udhéheqin
njé¢ fushé t€ caktuar né nivel gendror
(operacionet, hetimet e krimit, kufiri,
shérbime mbéshtetése, personel dhe
trajnime);

2. Police officers shall exercise their
authorizations and perform their duties in a
lawful manner, basen on the Constitution,
on other applicable laws, and in the Code
of Ethics compiled by the Police of
Republic of Kosovo and approved by the
Ministry of Internal Affairs.

3. The Code of Ethics shall be in
accordance with the above mentioned
principles and with the European Code of
Police Ethics.

Article 3
Definitions

1. Definitions used in this Law have the
following meaning:

1.1. “Appeals Board”- means the
Police Appeals Board;

1.2. “Department Directors”
means positions that lead a certain
field in central level (Operations,

Criminal  Investigations, = Border,
Support  Services, Personnel and
Training);

2. Policijski sluzbenici izvrSavaju svoja
ovlas¢enja 1 obavljaju svoje duznosti na
zakonit nacin, zasnovani na Ustavu,
drugim zakonima na snazi i na Kodeksu
etike sastavljeno od strane policije
Republike Kosova i usvojenim od strane
Ministarstva unutrasnjih poslova.

3. Kodeks etike bi¢e u skladu sa gore
pomenutim nacelima 1 Evropskim
Kodeksom policijske etike.

Clan 3
Definicije

1. Izrazi upotrebljeni u ovom zakonu
imaju sledeci znacaj:

1.1. “Bord za zalbe” podrazumeva
Policijsku Komisiju za zalbe;

1.2. “Direktori departmana”
podrazumeva polozaje koje
upravljaju u odredjenim oblastima
srednjeg nivoa (operacije,istrage
kriminaliteta, granica, podr$ne
sluzbe, osoblje i obuka);




1.3. “Stafi Civil”- nénkupton
personelin e policis€ té cilét jané té
punésuar pér t€ kryer shérbime
administrative apo mbéshtetése por té
cilét nuk kané autorizime policore;

1.4. “Zévendésdrejtorét e
pérgjithshém ”- nénkupton
Zévendésdrejtorét e Pérgjithshém t&
Policis€ sé Republikés sé Kosovés;

1.5. “Drejtori i pérgjithshém”-
nénkupton Drejtorin e Pérgjithshém té
Policis€ sé Republikés sé Kosovés;

1.6. “Inspektorati”-  nénkupton
Inspektoratin Policor t&€ Republikés sé
Kosovés t€ themeluar me Ligjin pér
Inspektoratin Policor;

1.7. “Objektivi i ligjshém i Policisé”-
nénkupton synimin t€ cilin e ndjek
policia gjaté ushtrimit té funksioneve
t€ saj, q€ &sht¢ né pajtim me
kushtetutén dhe legjislacionin né fuqi;

1.8. “Ministri”- nénkupton ministrin e
Ministrisé sé€ Punéve té Brendshme;

1.3. “Civilian Staff’- means staff
members who are employed to
perform administrative and support
services, but who do not have police
authorizations;

1.4. “Deputy General Directors”-
means the Deputy General Directors
of Police of the Republic of Kosovo;

1.5. “General Director”- means the
General Director of the Police of the
Republic of Kosovo;

1.6. "Inspectorate'- means the Police
Inspectorate of the Republic of
Kosovo established by the Law on the
Police Inspectorate;

1.7. “Legitimate Police Objective”-
means an objective that the Police can
lawfully pursue in the performance of
its functions and which is consistent
with  international human rights
standards and with the applicable law;

1.8. “Minister”- means the Minister
of the Ministry of Internal Affairs;

1.3. “Civilno osoblje”
podrazumeva  pripadnike policije
koji su =zaposleni da obavljaju
administrativne ili podrs$ne poslove,
a koji nemaju policijska ovlaScenja;

1.4. “Zamenici generalnog
direktora”- podrazumeva zamenike

generalnog  direktora  policije
Republike Kosova;
1.5. “Generalni direktor”

podrazumeva generalnog direktora
policije Republike Kosova;

1.6. “Inspektorat” podrazumeva
Policijski inspektorat Republike
Kosova, osnivano Zakonom o
Policijskom Inspektoratu;

1.7.  “Pravni cilj Policije”
podrazumeva teznju koju Policija
cilja  prilikom vrSenja svojih
funkcija, a koji je u skladu sa
medunarodnim standardima
ljudskih prava i zakonom na snazi;

1.8. “Ministar” - podrazumeva
Ministar Ministarstva Unutrasnjih
Poslova;




1.9.“Ministria”- nénkupton Ministriné
e Punéve té Brendshme;

1.10. “Policia”- nénkupton Policiné e
Republikés s€ Kosovés té themeluar né
bazé té kétij ligji;

1.11. “Zyrtari Policor”- nénkupton
zyrtarin nén betim t€ Policis€ sé
Republikés s€¢ Kosovés, t€ cilit 1 Eshté
dhéné autoriteti pér t€ ushtruar
autorizime policore né kryerjen e
detyrave té tij/saj;

1.12. “Autorizimet Policore”-
nénkupton autorizimet e  zyrtarit
policor qé t€ imponoj kontroll t&
arsyeshém ndaj njerézve dhe pronés
brenda juridiksionit t& tij/saj pér
mbrojtjen e rendit dhe siguris€ publike;

1.13. “Drejtori rajonal”- nénkupton
¢do drejtor rajonal té Policisé sé
Republikés sé Kosovés, pérfshiré edhe
drejtorin e policisé kufitare;

1.9. “Ministry”’- means the Ministry
of Internal Affairs;

1.10. “Police” “Police of the
Republic of Kosovo” means the Police
of the Republic of Kosovo established
based on this law;

1.11. “Police Officer”- means a sworn
officer of the Police of the Republic of
Kosovo to whom it is given the
authority to exercise Police Powers in
the performance of his or her duties;

1.12. “Police Powers”- means the
power of a Police Officer to impose
reasonable control over people and
property within his or her jurisdiction
to protect the public order and safety;

1.13. “Regional Director”- means
any Regional Director of the Police of
the Republic of Kosovo including the
Director of Border Police;

1.9. “Ministarstvo* - podrazumeva
Ministarstvo Unutra$njih Poslova;

1.10.  “Policija” podrazumeva
Policiju Republike Kosova
osnovanu ovim zakonom;

1.11. “Policijski  sluzbenik”
podrazumeva sluzbenike policije
Republike Kosova pod zakletvom
kome je data nadleznost da izvrSava
policijska ovlas¢enja tokom
obavljanja svojih duznosti;

1.12. “Policijska  ovlaséenja”
podrazumeva ovlaséenje
policijskog sluzbenika da nametne
opravdanu kontrolu nad licima i
imovinom u okviru njegovom ili
njenom pravosudja u cilju zaStite
javnog reda i bezbednosti;

1.13.  “Regionalni  direktor”
podrazumeva svakog regionalnog
direktora policije Republike Kosova
ukljucujuéi 1 direktora Grani¢ne
policije;




1.14. “Késhilli Komunal pér Siguri”-
nénkupton Késhillin Komunal té
Siguris€ n€ Bashkési té themeluar né
secilén komuné té€ Republikés sé
Kosovés; dhe

1.15. “Komiteti Lokal pér Siguri”-
nénkupton Komitetin Lokal t€ Sigurisé
né¢ Bashkési t€ themeluar nga drejtori i
pérgjithshém né komunitetin lokal né
kuadér t€ njé komune té€ Republikés sé
Kosovés.

Neni 4
Statusi i Policisé

1. Me kété ligj, Policia e Republikés sé
Kosovés €shté shérbim publik né kuadér té
fushéveprimit t€ Ministrisé s€ Punéve té
Brendshme.

2. Policia €shté person juridik.

3. Policia vepron népérmjet zinxhirit té
unifikuar komandues né téré territorin e
Republikés sé Kosovés.

4. Policia ka uniformén, flamurin dhe
emblemén e vet t& cilat aprovohen nga
geveria me propozimin e ministrit.

1.14. “Municipal Safety Council”-
means a Municipal Community Safety
Council established in each
municipality of the Republic of
Kosovo; and

1.15. “Local Safety Committee”-
means a Local Public Safety
Committee established by the General
Director in a local community within a
municipality of the Republic of
Kosovo.

Article 4
Police Status

1. With this law, Police of the Republic of
Kosovo is public service within the scope
of the Ministry of Internal Affairs.

2. The Police is a legal entity.

3. The Police shall operate through a
unified chain of command throughout the
territory of the Republic of Kosovo.

4. The Police have its own uniform, flag
and symbol, which shall be approved by the
Government with the proposal of the

1.14. “OpStinski  odbor za
bezbednost” podrazumeva
Opstinski  odbor bezbednosti u

zajednici osnivan u svakoj opstini
Republike Kosova; 1

1.15. “Lokalni komitet za
bezbednost” podrazumeva Lokalni
komitet za bezbednost u zajednici
osnivan od strane Generalnog
direktora lokalne zajednice u
okviru bilo koje opstine na Kosovu.

Clan 4
Status Policije

1. Ovim Zakonom Kosovska policija je
javna sluzba u okviru delokruga
Ministarstva unutra$njih poslova.

2. Policija predstavlja pravno lice.

3. Policija deluje  posredstvom
jedinstvenog komandnog lanca na
¢itavom podru¢ju Republike Kosova.

4. Policija ima svoju uniformu, zastavu i
znacku koje se usvajaju od strane Vlade
na predlog Ministra.




Neni 5
Marrédhéniet ndérmjet Policisé dhe
Ministrisé

1. Policia funksionon nén autoritetin e
ministrit t€ Ministris€ s& Punéve t&
Brendshme dhe nén kontrollin dhe
mbikéqyrjen e drejtorit t& pérgjithshém té
policis€. Autoriteti 1 ministrit nuk pérfshiné
menaxhimin  operacional t€ policisé.
Drejtori 1 pérgjithshém 1 raporton dhe i
pérgjigjet  drejtpérdrejt  ministrit  pér
administrimin dhe menaxhimin e policisé.
Drejtori 1 pérgjithshém bashképunon me
ministrin dhe 1 ofron informata dhe raporte
atij sipas ményrés sé pércaktuar me ligj.

2. Né fushén e rendit dhe t€ sigurisé
publike, ministri ka kéto t€ drejta:

2.1. t'i zhvilloj politikat dhe ta
mbéshtesé pérgatitjen dhe zbatimin e
legjislacionit;

2.2. ta mbikéqyré  koordinimin
ndérmjet policis€é dhe autoriteteve té
tjera publike lidhur me kontrollin e

Minister.

Article 5
Relationship between the Police and the
Ministry

1. The Police shall function under the
authority of the Minister of Internal Affairs
and under the control and supervision of
the General Director of the Police. The
Minister’s authority does not include the
operational management of the Police. The
General Director shall report and shall be
directly accountable to the Minister for
administration and management of the
Police. The General Director cooperates
with the Minister and provides him with
information and reports according to the
manner determined by law.

2. In the field of public order and safety,
the Minister has the right to;

2.1. develop policies and to facilitate the

preparation and implementation of
legislation;
2.2. oversee coordination between the

Police and other public authorities with
respect to border crossing control;

Clan 5
Odnosi izmedu Policije i Ministarstva

1. Policija funkcioniSe pod nadleznoscu
Ministra unutrasnjih poslova 1 pod
kontrolom 1 nadzorom Generalnog
direktora Policije. Autoritet Ministra ne
ukljucuje operativno upravljanje
Policijom. Generalni direktor neposredno
izveStava 1 odgovara ministru za
administriranje 1 upravljane Policijom.
Generalni direktor saraduje sa ministrom
1 njemu pruza informacije i izveStaje na
nacin utvrdenim zakonom.

2. Iz oblasti javnog reda i bezbednosti,
ministar poseduje sledeéa prava:

2.1. da izradi politike 1 podrzi
pripremu 1 sprovodjenje
zakonodavstva;

2.2. da vr$i nadzor na koordinaciju
izmedu Policije 1 drugih javnih
autoriteta u vezi sa kontrolom




kalimit kufitar;

2.3. ta mbikéqyré bashképunimin
ndérmjet policis€ dhe agjencive té
tjera, organizatave ndérkombétare

pérgjegjése né fushén e rendit dhe t&é
sigurisé publike;

2.4. t’1 zhvilloj dhe t’1 zbatoj strategjité
pér marrédhéniet me publikun dhe
marrédhéniet me organet e tjera
pérgjegjése né fushén e rendit dhe t&é
sigurisé publike;

2.5. t€ mbledh, t€ mbaj dhe t€ analizoj
té dhéna statistikore dhe informata; dhe

2.6. t& kryej funksione g€ lidhen me
pérgatitjet pér raste emergjente, si¢
&shté pércaktuar me kété ligj dhe ligjet
e aplikueshme.

Neni 6
Marrédhéniet ndérmjet Policisé,
Prokurorit Publik dhe Gjykatés

1. Policia zbaton urdhrat dhe udhézimet e
léshuara né€ ményré té ligjshme nga
prokurori publik ose gjyqtari kompetent.

2.3. oversee coordination between the
Police and other agencies, international
responsible organizations in the field of
public order and safety;

2.4. develop and implement strategies
on public relations and relations with
other responsible public bodies in the
field of public order and safety;

2.5. collect, maintain and analyze
statistical data and information; and

2.6. perform functions related to
preparations for emergency cases, as it
is defined by this law and applicable
laws.

Article 6
Relationship between Police, Public
Prosecutors and the Court

1. The Police enforce the orders and
instructions lawfully issued by a public
prosecutor or competent judge.

grani¢nog prelaza;
2.3. da nadzori izmedu
Policije i agencija,
medunarodnih organizacija
odgovorne za oblast javnog reda i
bezbednosti;

saradnju
drugih

2.4. da razvija i da sprovodi strategije
odnosa sa javnoSéu 1 odnosa sa
drugim odgovornim organima iz
oblasti javnog reda i bezbednosti;

2.5. da prikuplja, vodi 1 analizira
statistiCcke podatke i informacije; 1

2.6. da obavlja funkcije u vezi sa
spremnos$¢u za vanredne situacije na
na¢in utvrden ovim Zakonom i
drugim sprovodljivim zakonima.

Clan 6
Odnos izmedu Policije, Javnog tuZioca
i Suda

1. Policija izvrSava naredbe i1 uputstva
izdata na zakonski nacin od strane
nadleznog javnog tuzioca ili sudije.




2. Policia bashképunon dhe i raporton
Zyrés s€ Prokurorit Publik kompetent pér
informatat lidhur me akuzat pér aktivitete té
dyshimta kriminale, pér té cilat policia
éshté¢ njoftuar né pajtim me ligjin e
aplikueshém.

Neni 7
Bashképunimi me komunitetin

1. Me gé€llim t€ parandalimit dhe luftimit t&
krimit dhe pér shtimin e siguris€ pér té
gjitha komunitetet né Republikén e
Kosovés, policia  komunikon  dhe
bashképunon me autoritetet e qeverisé
lokale, organizatat civile dhe me
komunitetet lokale.

2. Policia bashképunon me komunitetin,
ndérkaq komandanti 1 stacionit dhe
pérfagésues té tjeré policoré marrin pjesé
né¢ Késhillin Komunal pér Siguri né
Bashkési, té€ themeluar né secilén komuné.

3. Késhilli pér Siguri éshté njé organ
késhillues 1 kryesuar nga kryetari i
komunés dhe anétaré g€ jané pérfagésues té
té gjitha komuniteteve pérbrenda komunés.

2. The Police shall cooperate and report to
the competent public prosecutor’s office for
information related to alleged criminal
activity, which the Police become aware, in
accordance to the applicable law.

Article 7
Cooperation with Local Communities

1. The Police shall communicate and
cooperate  with  local  governmental
authorities, civic organizations, and local
communities for the purpose of preventing
and combating crime and enhancing the
safety and security of all communities in
Republic of Kosova.

2. The Police shall cooperate with
community; the station commander and
other police representatives shall participate
on the Municipal Council for Community
Safety, established in each municipality.

3. The Safety Council is an advisory body
chaired by the Municipal major, with
membership representing all communities
within the municipality.

2. Policija saraduje i podnosi izvestaje
Kancelariji nadleznog javnog tuzioca za
informacije u vezi sa optuzbama za

obavljanje sumnjivih kriminalnih
aktivnosti, o kojima policija je
obavestena u skladu sa vazeéim
zakonom.

Clan 7

Saradnja sa zajednicom

1. U cilju preventive i borbe protiv
kriminaliteta i u pojac¢anju bezbednosti za
sve zajednice koje zive u Republiku
Kosova, Policija komunicira i saradjuje
sa organima lokalne uprave, gradjanskim
organizacijama i lokalnim zajednicama.

2. Policija saradjuje sa zajednicom, dok
komandir stanice i drugi policijski
predstavnici ucestvuju u Opstinskom
odboru za bezbednost u Zajednici,
osnivanom u svakoj opstini.

3. Odbort za Bezbednost predstavlja
savetodavan organ kojim predsedava
predsednik opstine sa ¢lanovima koji
predstavljaju sve zajednice koje zive u
opstini.
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4. Qéllimi 1 Késhillit t& Sigurisé éshté q¢ ta
zhvilloj vetédijesimin lidhur me natyrén e
krimeve, parregullsit¢ dhe sjelljet e
dhunshme né komunitetin lokal, t’1
identifikoj brengat lidhur me siguriné
publike dhe t’i rekomandoj planet e
veprimit, pér t’i adresuar kéto brenga me
pérpjekje bashképunuese té autoriteteve
komunale, komuniteteve lokale dhe
policisé.

5. Drejtori i pérgjithshém é&shté i autorizuar
té themelojé Komitetin pér Siguri Publike,
si njé organ késhillues, né kuadér t&€ ndonjé
zone té€ caktuar né ¢cdo komuné q¢ &shté né
interesin mé t€ mir€ pér njé puné efektive t&
policis€ né bashkeési.

Neni 8
Bashképunimi me institucionet gendrore
dhe me ato lokale té geverisjes

1. Policia bashképunon me institucione té
geverisjes gendrore t€ Republikés sé
Kosovés qé jané pérgjegjése né fushén e
siguris€. Bashképunimi 1 tillé rregullohet
me akte nénligjore té qeveris€ dhe me
memorandume  t€  mirékuptimit, t&é
miratuara nga ministri.

4. The purpose of the Safety Council is to
develop awareness related to the nature of
crime, disorder and violent behavior in the
local community, to identify the local
concerns regarding public safety and
security, and to recommend action plans, to
address those concerns locally through the
cooperative efforts of municipal authorities,
local communities and the Police.

5. The General Director is authorised to
establish a Local Public Safety Community,
as an advisory body within any specific
area in each municipality which is in the
best interestsfor for effective work Police
community.

Article 8
Cooperation with Central and Local
Government Institutions

1. The Police shall cooperate with
institutions of the central government of
Republic of Kosova that are responsible in
the security field. Such cooperation may be
regulated with sublegal acts of the
Government and understanding
memorandums approved by the Minister.

4. Cilj odbora bezbednosti jeste da razvija
samosvest u vezi sa prirodom krivicnih
dela, neregularnostima 1 nasilnim
ponasanjem u lokalnoj =zajednici, da
identifikuje zabrinutosti u vezi sa javnom
bezbednoS¢u 1 da preporuci akcione
planove kako bi se odgovorilo na ove
zabrinutosti posredstvom pokuSaja za

ostvarivanje saradnje sa opStinskim
vlastima, lokalnim zajednicama i
Policijom.

5. Generalni direktor ovlas¢en je da
osnuje Komitet za javnu bezbednost, kao
savetodavan organ u okviru odredjene
oblasti u svakoj opstini, $to je u najve¢em
interesu ostvarivanja efektivnog rada
Policije u zajednici.

Clan 8
Saradnja sa centralnim i lokalnim
institucijama upravljanja

1. Policija saraduje sa institucijama
centralnog upravljanja u Republici
Kosova, koje su odgovorne za oblast
bezbednosti; ova saradnja bi¢e uredjena
po  zakonskim aktima  Vlade i
memorandumima 0 razumevanju,
usvojenim od strane Ministra.
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2. Me kérkes¢ t€ institucioneve t&
geverisjes gendrore ose lokale, policia éshté
e autorizuar t’ju ofroj ndihmé né kryerjen e
detyrave publike, kur ka arsye pér t€ besuar
se siguria e personit ose € personave qé
kryejné detyra publike mund té rrezikohet
pér shkak té rezistimit t&€ mundshém ndaj
veprimeve té tyre.

Neni 9
Bashképunimi ndérkombétar

1. Policia bashképunon me organizatat
policore ndérkombétare dhe me
institucionet e tjera t€ huaja, né bazé té
ligjiit né€ fuqi ose sipas marréveshjes
ndérkombétare.

2. Policia mund té dérgoj zyrtar€ policoré
né€ shérbim t€ pérkohshém né njé organizaté
tjetér policore ndérkombétare me géllim t&é
kryerjes sé detyrave policore jashté vendit,
né pérputhje me ligjin né fuqi ose né bazé
té marréveshjes ndérkombétare.

2. Upon the request of central or local
governmental institutions, the Police is
authorized to provide assistance to them in
the performance of their public duties when
there is a reason to believe that the safety of
the person or persons performing the public
duties could be at risk because of possible
resistance to their actions.

Article 9
International Cooperation

1. The Police shall cooperate with
international police organizations and other
foreign institutions, in accordance with
applicable law or with international
agreements.

2. The Police may deploy Police Officers
for an interim service period to another
international police organization for the
purpose of performing police duties abroad,
in accordance with the applicable law or by
international agreements.

2. Na zahtev institucija centralnog ili
lokalnog nivoa upravljanja, Policija je
ovlas¢ena da pruzi pomo¢ u obavljanju
javnih duznosti kada postoje razlozi da se
veruje da je bezbednost jednog ili vise
lica koja obavljaju javne duznosti,
ugrozena zbog moguceg otpora prema
njihovim radnjama.

Clan 9
Medunarodna saradnja

1. Policija saraduje sa medunarodnim
policijskim organizacijama i sa drugim
inostranim  institucijama, na osnovu
zakona na snazi ili u skladu sa
medunarodnim sporazumom.

2. Policija moze poslati policijske
sluzbenike da privremeno sluze u nekoj
drugoj medunarodnoj policijskoj
organizaciji u cilju obavljanja policijskih
duznosti van zemlje, u skladu sa
zakonom na snazi ili na osnovu
medunarodnih sporazuma.
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KREU II
DETYRAT DHE AUTORIZIMET E
POLICISE

Neni 10
Detyrat dhe autorizimet e pérgjithshme
té policisé

1. Detyrat e pérgjithshme té policis€ jané
té:

1.1. mbroj jetén, pronén dhe t& ofroj
siguri pér té gjithé personat;

1.2. mbroj t& drejtat dhe lirité
themelore té t& gjithé personave;
1.3.  parandaloj rrezikun  ndaj

qytetaréve dhe ta mbajé rendin dhe
sigurin€ publike;

1.4. parandaloj dhe t’i zbuloj veprat
penale dhe kryesit e tyre;

1.5. hetoj veprat penale dhe kryesit e
tyre;

1.6. mbikéqyré dhe kontrolloj siguriné
né komunikacion;

1.7. menaxhoj dhe kontrolloj kufirin

CHAPTER II
POLICE DUTIES AND POWERS

Article 10
General Duties and Powers of the Police

1. The Police shall have the following
general duties:

1.1. to protect the life, property and
offer safety for all people;

1.2. to protect the human rights and
fundamental freedoms of all citizens;

1.3. to prevent the risk to citizens and
maintain the public order and safety;
1.4. detect and prevent criminal acts

and offenders;

1.5.to investigate criminal acts and
offenders;

1.6.to supervise and control for traffic
safety;

1.7. to manage and control the state

POGLAVLJE II
DUZNOSTI I OVLASCENJA
POLICIJE

Clan 10
Opste duznosti i ovlaséenja policije
1. Opste duznosti policije jesu:
1.1. da zastiti zivot, imovinu i da
pruza bezbednost za sva lica;

1.2. da zastiti osnovna prava i slobode
svih lica;

1.3. da sprecava rizik nad gradjanima
i da odrzava javni red i bezbednost;

1.4. sprecava i otkriva krivi¢na dela
i njihovih pocinioca;

1.5.
pocinioci;

istrazuje krivicna dela i

1.6. nadzori i kontrolira bezbednost
u saobracdaju;

1.7. upravlja i kontrolira drzavnu
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shtetéror;

1.8. ofroj ndihmé gjaté fatkeqésive
natyrore dhe né raste t& tjera
emergjente; dhe

1.9. kryej detyra t€ tjera té parapara me
ligjin né fuqi.

Neni 11
Autorizimet policore

1. Gjaté kryerjes sé detyrave policore,
zyrtari policor ka autorizim té ushtrojé
kontroll t&¢ arsyeshém mbi njerézit dhe
pronén né kuadér t€ kompetencave dhe
autorizimeve té tij apo té saj, t€ jap dhe té
zbatoj urdhra dhe instruksione t& ligjshme
pér anétarét e shoqérisé né pérgjithési, pér
t’1 arritur objektivat ligjor té policisé.

2. Autorizimet e cekura né két€ ligj
pércaktojné autorizimet e pérgjithshme dhe
kufizimet e zyrtarit policor né€ kryerjen e
detyrave t€ tij lidhur me parandalimin e
rrezikut dhe mbajtjen e rendit dhe té
siguris€ publike. Autorizimet dhe kufizimet
e zyrtarit policor gjaté ushtrimit t€ detyrave
pérkitazi me hetimet penale, né ményré té
pérgjithshme, jané pércaktuar né ligjet e

border;

1.8. to provide assistance during
natural disasters and other
emergencies; and

1.9. to perform other duties as assigned
by applicable law.

Article 11
Police Powers

1. During performing police duties, a Police
Officer has power to impose reasonable
control on people and property within his
or her jurisdiction and power to issue and
enforce lawful orders and instructions for
members of the general public to achieve
legitimate police objectives.

2. The powers mentioned in this law
describe the general powers and limitations
of a police officer when performing duties
related to prevention of the risk and
maintenance of public order and safety.
The powers and limitations of a Police
Officer during performing duties related to
criminal  investigation  generally are
described by other laws including, but not

granicu,

1.8. pruza pomo¢ tokom prirodnih
nepogoda i1 u drugim vanrednim
situacijama; i

1.9. obavlja  druge  duznosti
predvidene zakonom na snazi.

Clan 11
Policijska ovlaS¢enja

1. Tokom obavljanja policijskih duznosti,
policijski sluzbenik ovlas¢en je da vrsi
opravdanu kontrolu ljudi i imovine u
okviru svojih nadleznosti ili ovlas¢enja,
da daje i sprovodi naredenja i zakonska
uputstva koja vaze za Clanove drustva
uopSte, u cilju postizanja zakonskih
policijskih ciljeva.

2. Navedena ovlas¢enja ovim Zakonom
utvrduju opSta ovlas€enja i ogranicenja
policijskog sluzbenika tokom obavljanja
njegovih duznosti u vezi sa spreCavanjem
opasnosti i odrzavanjem javnog reda i
bezbednosti. Ovlas¢enja 1 ogranicenja
policijskog sluzbenika tokom vrSenja
duznosti koliko se ti¢e krivicnih istraga,
uopSte  se utvrduju drugim zakonima,
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tjera, duke 1 pérfshiré, por jo duke u
kufizuar, né Kodin e Procedurés Penale t&
Republikés sé Kosovés.

3. Gjaté ushtrimit t€ detyrave t€ tyre,
zyrtarét policoré, kané€ autorizim té
patrullojné kufirin, ta kontrollojné trafikun
ndérkufitaré, t’i ekzaminojn€ dokumentet
pér kalimin e kufirit, t€ hyjné¢ né pronén
private n€ zonén kufitare, pérjashtimisht ata
nuk mund t€ hyjné né€ banesa private, por
mund t€ hyjné né stacione hekurudhore,
aeroporte, trena dhe né aeroplané. Policia
ka t& drejté t€ njihet me pronarin e pronés
pérgjaté kufirit, t€ keté rrugé apo shteg
pérgjaté vijés kufitare dhe porta né murin
rrethues pér t’iu mundésuar qasje zyrtaréve
policoré gjaté patrullimit.

4. Policia ofron siguri dhe mbrojtje pér
vendet e trashégimisé fetare dhe kulturore
né€ Republikén e Kosovés.

5. Zyrtari policor ushtron autorizimet
policore edhe jashté orarit t&€ punés né
pajtim me ligjin.

limited to, the Criminal Procedure Code of
Republic of Kosova.

3. In fulfilling their police duties, Police
Officers have power to patrol the border,
control transborder traffic, examine border
crossing documents, enter onto private
property along the border, except that they
may not enter into private residences, and
enter into railway stations, airports, trains
and airplanes. The Police has the right to
meet a property owner or require a property
owner along the border to have a boundary
path and to have gates in fences to provide
access to the property for Police Officers
on patrol.

4. The Police shall provide security and
protection to religious and cultural heritage
sites in Republic of Kosova.

5. Police officer exercises police powers off
duty in accordance with the law.

koji ukljucuju, ali nisu ograniceni samo
na Zakon o krivicnom postupku
Republike Kosova.

3. Tokom obavljanja svojih duznosti,
policijski sluzbenici  ovlaséeni su da
patroliraju granicom, kontrolisu
prekograni¢ni saobracaj, da pregledaju
isprave za prelazak granice, udu na
privatno  vlasnistvo u  pograni¢nom
pojasu, sa izuzetkom da ne mogu ulaziti u
privatne stanove, medutim mogu u¢i u
zeleznicke stanice, aerodrome, u vozove 1
avione. Policija moZe zahtevati da se
upozna sa vlasnikom imovine koja se
prostire duz granice, da dobije put ili
stazu duz grani¢ne linije 1 kapije na
ogradi koje ¢e omogucavati pristup
policijskih sluzbenika tokom patroliranja.

4. Policija pruza bezbednost i zastitu na
mestima verskog i kulturnog nasledstva
Sirom Republike Kosova.

5. Policijski sluzbenik vr$i policijska
ovlas€enja i nakon svog radnog vremena
u skladu sa Zakonom.
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Neni 12
Pérshtatshméria dhe proporcionaliteti

1. Zyrtari policor zbaton parimet e
pérshtatshmérisé dhe proporcionalitetit si
njé kufizim né ushtrimin e autorizimeve
policore.

2. Kur ndérmerr masa parandaluese pér ta
kufizuar liriné e personit, zyrtari policor
duhet ta keté parasysh maturing, shkallén e
rrezikut dhe seriozitetin e kryerjes sé veprés
penale né até situaté, pér ta pércaktuar
shkallén e kufizimit t€ liris€ s€ personit né
pajtim me ligjin.

3. Autorizimet e policisé ushtrohen vetém
atéheré kur ésht€é e domosdoshme, dhe
vetém deri né até nivel qé€ nevojitet pér t’i
arritur objektivat ligjor t€ policis€ me
pasoja sa mé pak t€ démshme dhe pér kohé
sa mé t& shkurtér t&€ mundshme.

Article 12
Suitability and Proportionality

1. A Police Officer shall apply the
principles of suitability and proportionality
as a limitation on the exercise of police
powers.

2. When preventive measures must be
taken that will restrict a person’s freedom, a
Police Officer shall use discretion, taking
into account the degree of danger and the
seriousness of any criminal conduct in the
situation, to determine the degree to which
a person’s freedom will be restricted, in
accordance with the law.

3. Police Powers shall be exercised only
whenit is necessary, and only to the extent
required to achieve legitimate police
objectives with the least harmful
consequences in the shortest possible time.

Clan 12
Prilagodljivost i srazmernost

1. Policijski sluzbenik sprovodi pravila
prilogodljivisti i srazmernosti kao jedno
od ograni¢enja prilikom izvrSavanja
policijskih ovlaséenja.

2. U slucajevima u kojima preduzima
preventivne mere kako bi ogranicio
slobodu lica, policijski sluzbenik treba
uzeti u obzir opreznost, stepen opasnosti i
ozbiljnost izvrSavanja krivicnog dela u
datoj situaciji, kako bi utvrdio stepen
ogranicavanja slobode lica u skladu sa
zakonom.

3. Policijska ovlas¢enja izvrSavaju se
samo kada je isto neophodno i samo u
potrebnom nivou da bi se postigli
zakonski ciljevi Policije sa najmanje
Stetnim posledicama 1 u najkra¢em
mogucéem roku.
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Neni 13
Detyra e zyrtarit policor pér t’i zbatuar
urdhrat e ligjshém dhe pér t’i refuzuar
urdhrat e paligjshém

1. Zyrtari policor ka pér detyré t’i zbatoj
urdhrat e ligjshém t€ dhéna nga
mbikéqyrési.

2. Zyrtari policor ka pér detyré t’1 refuzoj
urdhrat té cilét jané dukshém té paligjshém
dhe t€é raportoj pér két€ menjéheré né
pajtim me aktet nénligjore.

3. Zyrtari policor nuk do té shkaktoj, nxis,
mbéshtes ose toleroj asnjé akt té torturés,
degradimit ose trajtimit ¢njerézor né
cfarédo rrethanash, ndérsa asnjé rrethané e
jashtézakonshme apo urdhér i 1€shuar nuk
do ta arsyetoj€ veprimin e till€.

Neni 14
Prezantimi i zyrtarit policor

1. Para se t’i ushtroj autorizimet policore,
zyrtari policor do t’i njoftoj personat lidhur
me statusin e tij/saj si zyrtar policor dhe,
nése nuk é&shté né uniformé do té

Article 13
Police Officer’s Duty to Obey Lawful
Orders and Refuse Unlawful Orders

1. A Police Officer has as a duty to exercise
Police Powers in accordance with lawful
orders issued by his or her superior.

2. A Police Officer shall have a duty to
refuse orders when they are clearly
unlawful and to report such orders
immediately, in accordance with sublegal
acts.

3. A Police Officer shall not inflict,
instigate, support or tolerate any torture act
or inhuman or degrading treatment or
punishment under any circumstances, and
no exceptional circumstance or order can
justify any such action.

Article 14
Police Officer Introduction

1. Prior to exercising police powers, a
police officer shall inform persons present
of his or her status as a Police Officer, and,
if not in uniform, shall present his or her

Clan 13
DuzZnost policijskog sluzbenika da
izvrSava zakonske naredbe i da odbije
nezakonske naredbe

1. Policijski sluzbenik duzan je da
1zvrSava zakonske naredbe date od strane
nadzornika.

2. Policijski sluzbenik duzan je da odbije
data naredenja koja su vidljivo
nezakonska i1 da ih odmah prijavi, u
skladu sa pod zakonskim aktima.

3. Policijski sluzbenik nece izazivati,
podsticati, podrzavati ili tolerisati nijedan
akt torture, degradiranja ili svirepog
kaznjavanja, u bilo kakvim okolnostima,
dok nijedna vanredna okolnost niti izdata
naredba nece opravdati ovakvu radnju.

Clan 14
Predstavljanje policijskog sluZbenika

1. Pre nego Sto bude izvrSavao policijska
ovlaséenja, policijski sluzbenik ce
obavestiti lica u vezi sa njegovim ili
njenim statusom policijskog sluzbenika,
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prezantojé veten duke treguar kartelén e
identifikimit ose shenjén e policisé.

2. Zyrtari policor do té prezantohet mé
voné né rastet kur vihet né rrezik jeta,
prona ose arritja e objektivave legjitime t&
policisé.

Neni 15
Pranimi i informatave pér veprat penale
dhe shkeljet e tjera té ligjit

1. Zyrtari policor ka pér detyré t’i pranojé
informatat e ofruara nga personat lidhur me
kryerjen e ndonjé vepre penale ose me
shkeljet e tjera té ligjit g€ jané relevante pér
punén dhe kompetencat e policisé.

2. Kur policia konstaton se vepra e
raportuar nuk &shté vepér penale apo &éshté
vepér penale e cila ndiget n€ bazé t€ padisé
private, zyrtari policor duhet ta informojé
personin g€ ka raportuar dhe palén e
démtuar nése ekziston ajo.

3. Informatat pér vepra penale pércillen né
Zyrén e Prokurorit Publik kompetent ne

police identification card or badge as proof.

2. A Police Officer will be introduced later
in cases of life risk, property or the
achievement of a legitimate police
objective.

Article 15
Receiving Information on Criminal Acts
and Other Violations of Law

1. A Police Officer has a duty to receive
data offered by persons about the
commission of any criminal act or of any
violation of the law that is relevant to the
work and the competences of the Police.

2. When the Police determine that the
reported act does not constitute a criminal
act or if it is a criminal act which is subject
only to private prosecution, the police
officer shall notify the person who made
the report and the injured party, if any.

3. Information on criminal acts shall be
transmitted to the office of the competent

a ukoliko nije u uniformi, predstavice se
pokazivanjem identifikacione kartice ili
policijske znacke.

2. Policijski sluzbenik ¢e se predstaviti
kasnije u onim slucajevima u kojima se
dovede u opasnost zivot, imovina ili
postizanje legitimnih ciljeva Policije.

Clan 15
Prijem informacija o krivicnim delima
i drugim prekr$ajima zakona

1. Policijski sluzbenik duzan je da primi
informacije ponudene od strane lica u
vezi sa izvrSenjem bilo kakvog krivi¢nog
dela ili drugim povredama zakona
relevantnih za rad i ovlas¢enja Policije.

2. Kada Policija utvrdi da prijavljeno delo
nije krivicno delo ili je kriviéno delo koje
se goni po privatnoj tuzbi, policijski
zvani¢nik treba da obavesti lice koje je
podnelo prijavu 1 oSteéenu stranku
ukoliko ona postoji.

3.Informacije o krivicnim delima treba
da se proslede Kancelariji nadleznog
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pajtim me Kodin e Procedurés Penale.

Neni 16
Identifikimi i personave dhe i sendeve

1. Zyrtari policor ka autorizim ta identifikoj
personin tjetér at€heré kur:

1.1. ekziston dyshimi i arsyeshém se
personi ka kryer, €shté duke kryer, ose
do t€ kryejé vepér penale;

1.2. ekziston dyshimi i arsyeshém se
personi paraqet rrezik pér personat ose
pronén, ose &shté duke shkaktuar
shqgetésim;

1.3. gjendet né zonén né t€ cilén &Eshté
kryer, &shté duke u kryer ose ku do t&é
kryhet vepra penale, apo zonén ku
&shté duke u fshehur i dyshuari;

1.4. gjendet né vend t€ ndaluar sipas
ligjit n€ fuqi;

1.5. personi gjendet né¢ vend t&

ngjarjes, né¢ zoné t€ kufizuar ose né
kufi;

Public Prosecutor in compliance to the
Criminal Procedure Code.

Article 16
Identification of Persons and Items

1. A Police Officer has power to identify
other person only when:

1.1. there is a reasonable suspicion that
the person has committed, is
committing, or will commit a criminal
act;

1.2. there is a reasonable suspicion that
the person poses a danger to persons or
property or is causing a disturbance;

1.3. the person is in an area where a
criminal act was committed, is being
committed or it will be committed, or
in an area where the suspect is hidden

1.4. the person is in a prohibited
location according to applicable law;

1.5. the person is at the scene of a
criminal act, in a restricted area, or at
the border;

javnog tuzioca u skladu sa Zakonom o
kriviénom postupku.

Clan 16
Identifikovanje lica i predmeta

1. Policijski sluzbenik ovlas¢en je da
utvrdi identitet drugog lica kada:

1.1. postoji opravdana sumnja da je
lice izvrSio, izvrSava ili ¢e izvrSiti
krivi¢no delo;

1.2. postoji opravdana sumnja da lice
predstavlja opasnost po lica ili
imovinu ili izaziva uznemirenost;

1.3. kada se nalazi u zoni gde je
izvrSena, izvrSava se ili gde e se
izvrsiti krivicno delo ili u zoni gde se
skriva osumnjiceni;

1.4. kada se lice nalazi na zabranjeno
mesto prema zakonu na snazi;

1.5. lice se nalazi na licu mesta na
ogranicenoj zoni ili na granici;

19




1.6. duhet té arrestohet ose té

paraburgoset;

1.7. €shté 1 autorizuar t€ ndérmarré njé
veprim té till€ n€ bazé t& cilitdo ligj tjetér
né fuqi.

2. Né pajtim me dispozitat e paragrafit 1 té
kétij neni, zyrtari policor €shté i autorizuar
ta ndalé personin, ta pyet pér identitetin e
tij dhe té kérkojé ndonjé dokument
identifikimi me fotografi. Zyrtari policor do
t’ia tregoj€ personit shkakun e identifikimit.
Kur personi nuk bashképunon dhe masat e
tjera déshtojné pér ta pércaktuar identitetin
e tij, zyrtari policor mund ta marré personin
né¢ mbajtje, duke i zbatuar procedurat e
parapara me ligjin né fuqi, pér ta vértetuar
identitetin e tij.

3. Ndalimi zgjaté vetém aq kohé sa éshté e
domosdoshme pér t’u kryer identifikimi,
por jo mé gjat€ se gjashté oré. Zyrtari
policor do ta pérpilojé raportin pér
procedurén e identifikimit dhe njé kopje té
tij do t’ia jap€ personit q€ &shté né mbajtje
nése kérkohet nga ai/ajo.

1.6. the person shall be arrested or
detained;

1.7. it is authorized to undertake such
an action according to any applicable
law.

2. In accordance with the provisions of
paragraph 1 of this article, a Police Officer
has power to stop a person, inquire about
the person’s identity, and demand some
form of identification document with a
photo. The Police Officer shall indicate to
the person the reason for establishing his or
her identity. When a person is
uncooperative and other measures fail to
establish identity, the Police Officer may
take the person into custody, following
procedures set forth in applicable law, in
order to establish the person's identity.

3. Such custody shall last only for the time
strictly necessary to complete the
identification, and in no event shall it
exceed six hours. The Police Officer shall
write a report on the identification
procedure, and shall give a copy of the
report to the person taken into custody, if
he/she is requested to do so.

1.6. treba
pritvoren;

da bude uhapSen ili

1.7. ovlas¢en da preduzme takvu
radnju na osnovu bilo kog drugog
zakona na snazi.

2. U skladu sa odredbama stava 1 ovog
¢lana, policijski sluzbenik je ovlaséen da
zaustavi lice, pita o njegovom identitetu, i
zatrazi  bilo  koji  identifikacioni
dokumenat sa fotografijom. Policijski
sluzbenik ¢e obavestiti lice o razlogu
legitimisanja. U slucajevima kada lice ne
saraduje 1 ne uspeju druge mere za
utvrdivanje njegovog identiteta, policijski
sluzbenik moze privesti lice na
zadrzavanje,  primenjuju¢i  postupke
predvidene zakonom na snazi, u cilju
utvrdivanja njegovog identiteta.

3. Zadrzavanje lica trajae samo u onom
periodu  koji je neophodan za
identifikaciju, ali ne vise od Sest Casova.
Policijski sluzbenik sastavic¢e izvestaj o
postupku identifikovanja a  jedan
primerak izvesStaja bi¢e data privedenom
licu ukoliko se od njega/nje zahteva to.
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4. Zyrtari policor €sht€ 1 autorizuar ta
vértetojé ose ta pércaktojé identitetin e njé
sendi. Ky autorizim do té ushtrohet kur
&shté e domosdoshme té pércaktohet vlera e
njé sendi, karakteristikat, pronésia ose pér
ta pércaktuar lidhjen e sendit me personin,
ngjarjen ose me veprimin. Policia €shté e
autorizuar ta publikoj fotografing, skicén,
regjistrimin ose pérshkrimin e sendit, nése
ekziston bindje e arsyeshme se ky veprim

do t€ ndihmoj né pércaktimin e
identifikimit t€ sendit.
Neni 17

Thirrjet e policisé

1. Zyrtari policor mund ta thérras€ personin
pér té dhéné informacione nése ka arsye té
bazuar se personi i caktuar ka informacione
té réndésishme pér arritjen e objektivave
legjitimé t€ policisé. Pérgjigjja ndaj njé
ftese té till€ Eshté vullnetare nga personi qé
e pranon ftesén.

2. Zyrtari policor €shté i autorizuar q¢ ta
thérras€ gojarisht personin e caktuar pér
intervist€ né€ polici, nése ekziston arsye e
bazuar se ai ka informacione té
rénd€sishme pér arritjen e objektivave

4. A Police Officer has power to establish
or verify the identity of an item. This power
may be exercised when it is necessary to
determine the item’s value, characteristics
or ownership or to establish a link between
the item and a particular person, event or
action. The Police has power to publish a
photograph,  sketch,  recording, or
description of an item, if there is reasonable
belief that it will aid in the establishment of
identification item.

Article 17
Police calls

1. A Police Officer may summon a person
to provide information if there is reasonable
justification to believe that a certain person
possesses information necessary for the
achievement of a legitimate police
objective. Response to such inquiries is
voluntary on the part of the person
receiving the summon.

2. A Police Officer has power to call
verbally a person for a police interview if
there is reasonable justification to believe
that the person possesses information
necessary for the achievement of a

4. Policijski sluzbenik ovlas¢en je da
potvrdi ili da utvrdi identitet bilo kog
predmeta. Ovo ovlaséenje koristie se
kad god je neophodno u cilju utvrdivanja
vrednosti  predmeta,  karakteristika,
vlasni§tva ili u cilju odredivanja veze
predmeta sa licem, dogadajem ili
radnjom. Policija je ovlaS¢ena da objavi
fotografiju, skicu, snimke ili opis
predmeta, ukoliko postoji opravdano
ubedenje da ¢e ova radnja pomoéi u
utvrdivanju identiteta datog predmeta.

Clan 17
Policijski pozivi

1. Policijski sluzbenik moze da pozove
lice kako bi od njega dobio informacije
ukoliko ima osnovan razlog da veruje da
dato lice poseduje vazne informacije za
postizanje legitimnih policijskih ciljeva.
Odaziv na ovakav poziv je dobrovoljan i
zavisi od lica koje dobije poziv.

2. Policijski sluzbenik je ovlas¢en da
usmenim putem pozove odredjeno lice na
razgovor u Policiju, ukoliko postoji
osnovan razlog da isti poseduje vazne
informacije za postizanje legitimnih
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legjitime té policisé.

3. Zyrtari policor duhet ta njoftoj personin
lidhur me arsyen e thirrjes, dhe nése
personi pajtohet, zyrtari policor e shogéron
até pér né stacionin policor. NE raste
urgjente, kur vonesa shkakton rrezik ose
jané thirrur shumé njeréz, atéheré thirrja
mund té publikohet né mediat publike.

4. Zyrtari policor &shté i autorizuar qé me
shkrim ta thérrasé personin e caktuar pér
intervisté né polici, n€se ekziston arsyeja e
bazuar se personi ka informacione t&
rénd€sishme pér arritjen e objektivave
legjitime t€ policis€é. Fletéthirrja do té
pérmbajé titullin, adresén dhe vendin e
organit policor g€ bén kérkesé pér
prezencén e personit, arsyen pér thirrje,
vendin dhe kohén ku duhet t€ paragqitet
personi 1 thirrur.

5. Intervista policore pér t& miturit
zhvillohet vetém atéheré kur prindi ose
kujdestari ka nénshkruar fletéthirrjen dhe e
ka miratuar at€¢ dhe vetém né praniné e
prindit ose té kujdestarit. P&rgjigjja ndaj

legitimate police objective.

3. The Police officer should notify the
person related to the reason for the
summons and, if the person consents, the
Police Officer may escort the person to the
police station. In urgency cases, when a
delay would pose a danger or if many
people are being summoned, a summons
can be issued by means of public media.

4. A Police Officer has power to issue a
written police summon to a person for a
police interview if there is reasonable
justification to believe that the person
possesses information necessary for the
achievement of a legitimate police
objective. The summons shall include the
title, the place and address of the Police
organization requesting the person’s
presence, the reason for the summons, and
the place and time the person is summoned
to appear.

5. A police interview of a minor in
response to a summons shall be conducted
only after a parent or guardian has signed
the summons to give permission and only
in the presence of a parent or guardian.

policijskih ciljeva.

3. Policijski sluzbenik treba da obavesti
lice u vezi sa razlogom poziva a, ukoliko
se dato lice slaze, policijski sluzbenik
treba da ga sprovede do policijske
stanice.U hitnim slu¢ajevima, kada bi
zakaSnjenje izaziva  opasnost ili je
pozvan veliki broj ljudi, poziv bi mogao
biti objavljen u sredstvima javnog
informisanja.

4. Policijski sluzbenik je ovlas¢en da u
pismenoj formi pozove odredeno lice na
razgovor u Policiju ukoliko ima osnovan
razlog da se veruje da dato lice poseduje
znaCajne informacije za postizanje
legitimnih ciljeva Policije. Poziv treba da
snosi naziv, adresu i mesto policijskog
organa koji zahteva prisustvo lica, razlog
pozivanja, mesto i vreme kada pozvani
treba da se pojavi.

5. Policijski razgovor sa maloletnicima
sproves¢e se samo u slucajevima u
kojima roditelj ili staratelj prethodno
potpise poziv i kada da svoju saglasnost 1
samo u prisustvu roditelja ili staratelja.
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fletéthirrjes éshté vullnetare nga personi i
thirrur.

6. Nése personi 1 caktuar i pérgjigjet thirrjes
sé€ policis€ pér intervisté, por nuk jep asnjé
informacion lidhur me intervistén, atéheré
ky person nuk do té€ thirret pérséri pér
intervisté policore pér té€ njéjtén céshtje.
Pérjashtimisht, me kérkesén e prokurorit
publik ose t€ gjyqtarit dhe né pajtim me
ligjin né fuqi, ai mund t& thirret sérish.

7. Zyrtari policor 1€shon fletéthirrje qé
personi i kérkuar té paraqitet pér intervisté
policore vetém gjaté orarit ditor t€ punés,
me pérjashtim kur vonesa e thirrjes paraqget
rrezik pér personin, pronén, ose pér arritjen
e objektivave legjitime t€ policisé.

8. Vetém sipas urdhrit t€ gjykatés dhe
vetém né pajtim me ligjin e aplikueshém,
zyrtari policor mund ta pérdoré forcén pér
ta mbajtur personin e thirrur dhe pér ta
sjellé né€ stacionin policor ose né€ ndonjé
vend tjetér. Nése pérdoret forca gjaté
procesit t€ thirrjes, personi 1 thirrur
informohet né gjuhén té cilén ai/ajo e

Response to a written police summons is
voluntary on the part of the person
summoned.

6. If a person responds to a police summons
and appears for a police interview, but does
not give any information on the subject of
the interview, then that person shall not be
summoned again for a police interview on
the same subject matter, except pursuant to
a request from a public prosecutor or a
judge in accordance with applicable law.

7. A Police Officer shall issue a summons
to appear for a police interview only during
daily working hours, except when any
delay in issuing the summons would

endanger persons, property, or the
achievement of a legitimate police
objective.

8. Only when there is a court order and
only in accordance with the applicable law,
a Police Officer may use force to take a
summoned person into custody and bring
the person to the police station or any other
location. If force is used in such cases, the
person summoned shall be informed, in a
language he or she understands, of the

Odaziv na poziv je dobrovoljan i zavisi
od pozvanog lica.

6. Ukoliko se dato lice odazove
policijskom pozivu na razgovor, ali ne
pruzi nijednu informaciju u vezi sa
razgovorom, dato lice nece biti ponovo
pozvano na policijski razgovor u vezi sa
istom pitanju.U izuzetnim slucajevima,
dato lice moZe biti ponovo pozvano na
zahtev javnog tuzioca ili sudije i u skladu
sa zakonom na snazi.

7. Policijski sluzbenik ¢e izdati poziv
kako bi se trazeno lice pojavilo na
policijskom razgovoru samo tokom
dnevnog radnog vremena, sa izuzetkom
slucaja kada zakasnjenje u izdavanju
poziva predstavlja opasnost po lice,
imovinu ili  postizanje  legitimnih
policijskih ciljeva.

8. Samo u sluc¢ajevima u kojima postoji
sudski nalog i samo kada je isto u skladu
sa zakonom na snazi, policijski zvani¢nik
moze upotrebiti silu kako bi priveo
pozvano lice 1 kako bi ga doveo u
policijsku stanicu ili na bilo koju drugu
lokaciju. Ukoliko se u datim slucajevima
upotrebi sila, pozvano lice ¢e biti
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kupton, se ka té drejté t€ hesht, ta konsultoj
mbojtésin dhe ta kontaktoj njé person
familjar apo ndonjé person tjetér té
besueshém, si¢ parashihet né Kodin e
Procedurés Penale.

Neni 18
Kufizimi i pérkohshém i lirisé sé lévizjes

1. Zyrtari policor &shté i autorizuar qé
pérkohésisht t’ia kufizojé lirin€ e I€vizjes
personit né njé zoné t€ caktuar ose ta
orientojé lévizjen e tij n€ nj€ zoné tjetér, me
qéllim qé té sigurohet zona e caktuar pér t’i
arritur objektivat legjitime t€ policisé apo
pér t’i mbrojtur personat nga rreziku i
pérkohshém.

2.  Objektivat legjitime t€ policisé
pérfshijn€, por nuk kufizohen né mbrojtjen
e personave nga fatkeqésité, epidemité, dhe
rastet e tjera té rrezikut t€ pashmangshém.

3. Kufizimi i pérkohshém 1 liris€ s€ 1&vizjes
té personit pérfundon menjéheré pasi t&
arrihen objektivat legjitime té policisé
lidhur me kufizimin e pérkohshém.

rights to remain silent, to consult a lawyer,
and to contact a family member or other
trusted person, as provided in the Code of
Criminal Procedure.

Article 18
Temporary restriction of freedom of
movement

1. A Police Officer has the power that
temporarily to restrict a person’s freedom
of movement within a specific area, or to
redirect a person’s movements away from a
specific area, in order to secure the specific
area for a legitimate police objective or to
protect persons from a temporary danger.

2. Legitimate police objectives include, but
are not limited to, protecting persons from
disasters, epidemics, and other cases of
imminent danger of harm.

3. The temporary restriction of a person’s
freedom of movement shall conclude
immediately when the legitimate police
objective of the temporary restriction has
been achieved.

obavesteno, na jeziku koji on ili ona
razume, da ima pravo da cuti, da
konsultuje advokata i da kontaktira jedno
lice iz svoje porodice ili bilo koje drugo
pouzdano lice, kako se predvidja
Zakonom o krivicnom postupku.

Clan 18
Privremeno ogranic¢avanje slobode
kretanja

1. Policijski sluzbenik je ovlas$¢en da
privremeno ogranici slobodu kretanja lica
u unapred utvrdenoj oblasti, ili da
preusmeri njegovo kretanje u neku drugu
oblast, kako bi se data oblast obezbedila
radi postizanje zakonskih policijskih
ciljeva ili odbrane lica od privremeno
nastale opasnosti.

2. Legitimni policijski ciljevi ukljucuju,
ali nisu ograni¢eni na astitu lica od
nepogoda, epidemija, i drugih slucajeva
neizbezne opasnosti.

3. Privremeno ograni¢avanje slobode
kretanja lica okonfava se odmah po
postizanju legitimnih policijskih ciljeva u
vezi sa privremenim ogranicenjem.
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Neni 19
Vérejtjet dhe urdhrat

1. Zyrtari policor &shté i autorizuar t€ jap
vérejtje gojore, me shkrim, vizuale ose
vérejtje té tjera ndaj ¢do personi qé paraget
rrezik pér sigurin€ personale apo publike,
paraget rrezik pér pronén private apo
publike, prish rendin dhe getésiné publike,
paraget  rrezik  pér  siguriné  né
komunikacion ose ekziston dyshimi i
bazuar se éshté duke kryer apo duke u
pérgatitur pér té€ kryer njé vepér penale ose
€sht€ duke e detyruar personin tjetér té
kryejé vepér penale.

2. Zyrtari policor €shté 1 autorizuar t’u jap
urdhra personave té tillé né ményré qé t’i
ndalojé veprimet e tyre ose t€ ndérmarré
veprime t€ tjera t€ cilat zyrtari policor i
konsideron té arsyeshme.

3. Vérejtjet dhe urdhrat mund té jepen me
qéllim t€ arritjes s€ objektivave legjitime té
policisé¢ duke pérfshiré por jo duke u
kufizuar vetém né kushtet e parapara né
nenin 11 t& kétij ligji.

Article 19
Warnings and Orders

1. A Police Officer has power to issue
verbal, written, visual or other warnings to
any person who is posing a danger to
personal or public safety, posing a danger
to public or private property, disturbing the
public law and order, posing a danger to
traffic safety, or is reasonably suspected to
be committing or preparing to commit a
criminal act or to be forcing another person
to commit a criminal act.

2. A Police Officer also has power to issue
orders to such persons either to stop their
actions or to take such other actions as the
Police Officer may reasonably require.

3. Warnings and orders may be issued in
order to achieve any legitimate police
objective including, but not limited to the
terms of Article 11 of this law

Clan 19
Opomene i naredbe

1. Policijski sluzbenik ovlaséen je da daje
usmene opomene, pismene, vizuelne ili
druge opomene svakom licu koje
predstavlja opasnost po licnu ili javnu
bezbednost, predstavlja opasnost po
privatno ili javno vlasnistvo, remeti javni
red 1 mir, predstavlja opasnost za
bezbednost u saobracaju, ili postoji
osnovana sumnja da pocinjava ili se
sprema da pocini krivicno delo ili
primorava neko drugo lice da pocini
kriviéno delo.

2. Policijski sluzbenik ovlas¢en je da
izdaje naredbe datim licima kako bi
sprecio njihove radnje ili bi pak preduzeo
druga delovanja koje policijski sluzbenik
smatra opravdanim.

3. Opomene i naredbe mogu se izdavati
sa ciljem postizanja legitimnih policijskih
ciljeva ukljucujuéi, ali ne ograni¢avajuéi
se samo na uslove ¢lana 11 ovog Zakona.
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Neni 20
Ndalimi i pérkohshém policor

1. Zyrtari policor €sht€ 1 autorizuar ta
ndalojé pérkohé&sisht personin atéheré kur
€shté e nevojshme:

1.1. ta mbroj personin nga rreziku dhe
démi, vecanérisht kur personi s’ka
mundési pér t’u mbrojtur; apo

1.2. ta identifikoj personin ose t’i
kufizoj lévizjet e tij, si¢ autorizohet me
ligj, kur personi €shté jo bashképunues
ndaj masave mé t¢ lehta;

2. Ndalimi i pérkohshém policor zgjaté aq
sa &shté e nevojshme g€ t&€ arrihen
objektivat legjitime t€ policis€, por jo mé
gjaté se gjashté (6) oré, pérjashtimisht né
rastet kur personi &shté ende né€ gjendje t&é
pamundésis€ pér t’u mbrojtur, por jo edhe
mé gjaté se gjashté (6) oré té tjera.

3. Ndalimi i pérkohshém policor né pajtim
me nénparagrafin 2 t& paragrafit 1 t€ kétij
neni mund t€ zgjasé deri 24 oré, brenda
kétij afati policia obligohet ta informojé

Article 20
Temporary Police Custody

1. A Police Officer has power to take a
person into temporary custody when
necessary to:

1.1. protect the person from harm or
danger, especially when the person is
in a helpless condition; or

1.2. to identify the person or to restrict
the movement of the person as
authorized by law, when the person is
uncooperative with lesser measures.

2. Temporary police custody shall continue
only as long as necessary for the
achievement of the legitimate police
objective, but in no event longer than six
(6) hours, excluding circumstances when
the person is still in a helpless condition,
but no longer than additional six (6) hours.

3. Temporary police custody, in accordance
with subparagraph 2 of paragraph 1 of this
article, may last up to 24 hours, within this
time the police is obliged to inform a

Clan 20
Privremeno zadrZzanje od strane
Policije

1. Policijski sluzbenik ovlas¢en je da
priviemeno zadrzi lice u slu€ajevima
kada je isto neophodno:

1.1. da zastiti lice od opasnosti i
Stete, posebno kada lice nema
mogucnost da se odbrani ili;

1.2. da identifikuje lice ili da
ogranicava njegovo kretanje kao $to
se  zaskonom  ovlascuje, u
slu¢ajevima kada lice ne saraduje i
pored najlaksih mera.

2. Privremeno policijsko zadrzavanje
traje onoliko koliko je potrebno kako bi
se postigli legitimni policijski ciljevi, ali
ne duze od Sest 6 dasova, izuzev u
slucajevima kada lice nije u mogucnosti
da se odbrani, ali ne i viSe od dodatnih
Sest 6 Casova.

3. Privremeno policijsko zadrzavanje u
skladu sa pod stavom 2 stava 1 ovog
Clana, moze trajati do 24 Casa u toku
ovog roka, policija je obavezna da
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prokurorin publik kompetent né€ pérputhje
me Kodin e Procedurés Penale.

4. Personi nén ndalim té pérkohshém
policor né pajtim me két€ nen nuk mbahet
s€ bashku me té burgosurit, personat e
arrestuar dhe té paraburgosurit e tjeré, me
personat e gjinis€é s€ kundért dhe me
persona t€ mitur pérve¢ nése veté jané té
mitur.

5. Personi nén ndalim t& pérkohshém
informohet lidhur me arsyet e mbajtjes, dhe
1 jepet mundésia ta lajméroj ndonjé anétar
t¢ familjes, mbrojtésin, institucionin
pérkatés ose personin tjetér té€ besueshém.

6. Nése personi né mbajtje &shté i paafté
pér t€ vepruar, zyrtari policor pérpiget qé ta
njoftojé njé anétar t€ familjes ose ndonjé
person tjetér t€ besueshém, pérveg nése njé
gj€ e tillé do t€ ishte né dém t€ personit né
mbajtje.

Neni 21
Konfiskimi i pérkohshém i sendeve

1. Zyrtari policor é€shté 1 autorizuar qé
pérkohésisht ta konfiskoj njé send me
qéllim g€ ta parandalojé rrezikun e
menjéhershém ndaj personave apo pronés,

competent Public Prosecutor, in accordance
with the Penal Procedure Code.

4. A person in temporary police custody
pursuant to this Article shall not be held
together with prisoners or persons arrested
and detained, or shall not be held together
with persons of opposite gender, minors,
unless if he/she is a minor.

5. The person taken into temporary custody
shall be informed of the reason for custody,
and shall be given an opportunity to notify
a family member, any institution, or other
trusted person.

6. If the person taken into custody is
incapable to act, the Police Officer shall
attempt to notify a family member or other
trusted person, unless such notification
would be against the interests of the person
in custod.

Article 21
Temporary Seizure of Items

1. A Police Officer has power to
temporarily seize an item in order to
prevent an imminent danger to persons or
property, to protect the owner or lawful

obavesti nadleznog javnog tuzioca u
skladu sa Zakonom krivi¢nog postupka.

4. Privremeno policijsko zadrzano lice,
ne drzi se zajedno sa drugim zatvorenim,

uhapSenim 1 pritvorenim licima sa
osobama  drugog pola niti  sa
maloletnicima osim ako su sami
maloletni.

5. Lice na privtemeno zadrzavanje
obavesti se u vezi razloga zadrzavanja i
omogucava mu se da obavesti nekog
¢lana porodice, doti¢nu instituciju ili
nekog poverljivog lica.

6. Ukoliko zadrzano lice je nesposoban
za delovanje, sluzbeno lice pokusava da
obavesti jednog ¢lana porodice ili neko
drugo poverljivo lice izuzev ukoliko tako
nesto bi bilo Stetno za zadrzano lice.

Clan 21
Privremeno konfiskovanje predmeta

1. Policijski sluzbenik ovlas¢en je da
priviemeno zapleni predmet kako bi
sprec¢io neposrednu opasnost nad licima
ili imovinom, kako bi zastitio vlasnika ili
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pér ta mbrojtur pronarin apo poseduesin e
ligjshém nga humbja ose démtimi i sendit,
apo né pérputhje me ligjin né€ fuqi, ta mbajé
né vend t€ sigurt, pérderisa personi t&
mbahet né paraburgim. Nése dihet, pronari
ose poseduesi i ligjshém i sendit, do t&
informohet pér arsyen e konfiskimit té
pérkohshém dhe do t’i jepet vértetimi
pérkatés.

2. Sendin e konfiskuar policia e mban
vetém aq koh¢€ sa éshté e nevojshme pér t’i
arritur objektivat ligjor t€ saj, por jo mé
gjaté se dhjeté dité, t€ cilin pastaj ia kthen
pronarit ose poseduesit t& ligjshém sa mé
shpejté qé té jet€ e mundshme.

3 Kufizimet e parapara né Kodin e
Procedurés Penale t€ Republikés sé
Kosovés, zbatohen pérshtatshmérish pér
konfiskim t&€ pérkohshém né pajtim me kété
nen.

Neni 22
Kontrolli parandalues

1. Zyrtari policor €shté i1 autorizuar t€ krye;j
me iniciativé t€ tij/saj kontroll me géllim té
parandalimit t€ rrezikut t€ menjéhershém
ndaj sigurisé publike, jetés dhe pronés,

possessor from loss or damage of the item,
or, in accordance with applicable law, to
maintain the item in safekeeping for a
person taken into police custody. If known,
the owner or lawful possessor of the item
shall be informed of the purpose of the
temporary seizure, and shall be given a
receipt for the item.

2. The item shall be held by the Police only
as long as necessary for the achievement of
the legitimate police objective for which it
was seized and, in any event, for not more
than ten days, and thereafter shall be
returned to the owner or lawful possessor
as soon as possible.

3. The limitations set forth in the Criminal
Procedure Code of Republic of Kosova
shall apply to temporary seizures in
accordance with this Article.

Article 22
Preventive Search

1. A Police Officer is authorized to perform
a search by his or her own initiative in
order to prevent immediate risk against
public order, life and property, preventive

zakonitog 1imaoca od gubitka ili
zakonskog pesedovaoca od oStecenja
predmeta ili, u skladu sa zakonom na
snazi kako bi drzao predmet na sigurnom
mestu sve dok se dato lice drzi u pritvoru.
Ukoliko je vlasnik ili  zakoniti
posedovaoc predmeta poznat, on ¢e biti
obaveSten o razlogu privremenog
zaplenjivanja, 1 istom Ce biti data potvrda
o doti¢cnom predmetu.

2. Zaplenjeni predmet se drzi u posedu
Policije samo onoliko koliko je
neophodno  za  postizanje  njenih
zakonskih ciljeva, ali ne viSe od deset
dana, koji se nakon toga vraca vlasniku
ili zakonitom imaocu u $to mogucem
krac¢em roku.

3. Ogranic¢enja predvidena Zakonom o
krivicnom postupku Republike Kosova
primenit ¢e se prikladno za privremeno
zaplenjivanje u skladu sa ovim ¢lanom.

Clan 22
Preventivni pretres

1. Policijski sluzbenik ovlas¢eni su da na
svoju inicijativu sprovedu pretres u cilju
sprecavanja neposredne opasnosti za
javni red, zivota i imovine, preventivni
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kontroll ~ parandalues t€  personave,
objekteve, hapésirave dhe vendeve t&
caktuara, kur ekziston dyshimi i arsyeshém
qé veprat e kryera mund té rrezikojné jetén
apo pronén né€ pajtim me kufizimet e
parapara né Kodin e Procedurés Penale té
Republikés sé Kosovés.

2. Kontrolli parandalues, né kuptimin e
kétij neni, zbatohet me qéllim t& largimit t&
arméve, apo sendeve tjera € paragesin
rrezik t€ pashmangshém pér jetén ose
pasurin€, apo té parandaloj aktivitetet t&
cilat paraqgesin rrezik t& pashmangshém pér
jetén dhe pasurin€. Kontrolli mund t&
pérfshijé pérdorimin e mjeteve teknike dhe

té tjera pér té zbuluar eksploziv, materie
kimike, = biologjike = apo  materiale
radioaktive.

3. Pas ushtrimit t&€ kontrollit, zyrtari policor
harton procesverbal pérkatés dhe brenda 48
oréve, duke pérjashtuar rrethanat e
jashtézakonshme t€ njéjtin ia dérgon
prokurorit publik kompetent pér vendin ku
ésht€ kryer kontrolli. Njé kopje e
procesverbalit duhet t’i jepet pronarit ose
poseduesit t€ objektit apo personit té
kontrolluar. Personat e kontrolluar nga
policia, kané t& drejté t&€ b&jné ankesé né
gjykatén kompetente, né€se e konsiderojné

search of persons, objects, premises and
certain spaces, when there is a grounded
suspicion that committed activities may
endanger life or property in accordance
with the limitations within the Criminal
Procedure Code of Republic of Kosova.

2. The preventive search, within the
meaning of this article, is implemented in
order to remove weapons, or other items
that may represent inevitable risk for life or
property, or to prevent activities that may
represent an inevitable risk for life or
property. The search may include the use of
technical or other equipments to discover
explosive,  chemical, biological or
radioactive materials.

3. After the search exercising, the Police
Officer shall compile a report and within 48
hours to forward it to the Public Prosecutor,
competent to the searched area. A copy of
the report should be delivered to the owner,
property possessor or search person. The
persons searched by Police have right to
make an appeal to the kompetent court, of
jurisdiction where Police organization is
situated, if they feel that they have been
searched unfairly by Police and in

pretres lica, objekata, prostora i
odredenih lokacija, kada postoji osnovana
sumnja da ¢e krivicna dela koja mogu biti
po¢injena na datim mestima ugroziti
zivot ili  imovinu u skladu sa
predvidjenim  ograni¢enjima  Zakona
Kriviénog Postupaka Republike Kosova.

2. Preventivni pretres, u skladu sa ovim
¢lanom, primenjuje se u cilju uklanjanja
oruzja ili  drugith predmeta koji
predstavljaju neizbeznu opasnost po zZivot
ili imovinu 1ili kako bi se sprecile
aktivnosti koje predstavljaju neizbeznu
opasnost po zivot ili imovinu. Pretres
moze ukljucivati i upotrebu tehnickih ili
drugih sredstava za otkrivanje eksploziva,
hemijskih, bioloskih ili radioaktivnih
materija.

3. Po sprovodenju pretresa, policijski
sluZzbenik sastavlja odgovarajuci zapisnik
1 podnosi ga javnom tuziocu nadleznom
za oblast u kojoj je izvrSen pretres,
iskljucujuéi druge okolnosti, u roku od
48 sati. Jedna primerak zapisnika daje se
vlasniku, imaocu objekta ili pretresenom
licu. Lica pretresena od strane Policije,
imaju pravo da uloze zalbu nadleznom
sudu ukoliko smatraju da njihov pretres
od strane Policije je neprevedan i u
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kontrollimin e tyre nga policia si t& padrejté
apo né kundérshtim me ligjin.

Neni 23
Ndalimi dhe kontrolli i mjetit motorik

1. Zyrtari policor gjaté ushtrimit t& detyrave
t€ tij té parapara me kété ligj &shté 1
autorizuar t€ jap urdhra, ndaloj dhe té
kontrolloj mjetin motorik.

2. Bazuar né dyshimin e arsyeshém, zyrtari
policor &shté 1 autorizuar t€ kontrolloj
mjetin motorik né rast se:

2.1. mjeti motorik éshté pérdorur pér té
kryer vepra penale apo mjeti &shté i
ndérlidhur me veprén penale;

2.2. t& kérkimit t€ personave, arméve,
municionit, materialit  eksploziv,
drogave ose pérbérésve, materive tjera
t¢ rrezikshme ose sendeve qé
ndérlidhen me veprén penale.

contradiction to the law.

Article 23
Stopping and Control Conveyance

1. While performing his duties that are
foreseen with this law, a police officer is
authorized to give orders, stop and control
vehicles.

2. Based on reasonable suspicion, a police
officer is authorized to control a vehicle if:

2.1. a motor vehicle was used in a
commission of a criminal act, or the
vehicle is related to a criminal act;

2.2. searching for wanted persons,
firearms, ammunition, explosives,
drugs or precursors, dangerous material
or articles connected with criminal
activities.

suprotnosti sa zakonom.

Clan 23
Zaustavljanje i pretres motornog
vozila
1. Policijski zvani¢nik u toku vrSenja
svojih zadataka predvidjenim sa ovim
zakonom, ovlascen je da daje naredbe,
zaustavi 1 da pretresi moptorno vozilo

2. Na osnovu opravdane sumnje,
policijski sluzbenik je ovlas¢en da
pretresi motorno vozilo u slucajevima
kada:

2.1. motorno vozilo je upotrebljeno
za vrSenje krivicnih dela ili je
vozilo u vezi sa krivicnim delom;

2.2. kada je neko lice u potragu, za
oruzije, municiju, eksplozivnog
sredstva, droga ili sastavljaca,
drugih  opasnih  materija  ili
predmetima koji su u vezi krivicnog
dela.
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Neni 24
Sigurimi dhe shikimi i vendit té ngjarjes
s€ veprés penale apo aksidentit

1. Zyrtari policor €sht€ 1 autorizuar ta
sigurojé dhe ta shikoj vendin e ngjarjes té
veprés penale ose aksidentit, derisa t€ vij
organi pérgjegjés, qé t€ gjejé dhe t&€ siguroj
déshmi, t€ zbuloj kryesin e veprés penale
dhe t€ mbledh informacione lidhur me
veprén penale ose aksidentin.

2. Me qéllim t€ mbrojtjes sé viktimave té
veprés penale apo t& aksidentit, zyrtari
policor &sht€ 1 autorizuar ta pengojé
incizimin video-akustik né perimetrin e
siguris€ t€ vendit t€ ngjarjes té veprés
penale apo aksidentit.

Neni 25
Vézhgimi parandalues i vendit publik

1. Policia &shté e autorizuar t€ béjé
vézhgim parandalues t€ vendit publik, duke
pérdoré pajisje pér incizime video-akustike
dhe pajisje fotografike pér t’i vézhguar
vendet publike ku né t€ kaluarén shpesh
jané kryer vepra penale, apo ku ka arsye té
bazuar t€ besohet se vézhgimi publik do ta
zvogélonte rrezikun nga kryerja e veprave

Article 24
Security and crime scene or accident
investigation

1. A Police Officer has the power to secure
and inspect the scene of a criminal act or
accident awaiting the arrival of a competent
authority in order to find and secure
evidence, find the perpetrator, and gather
information about the criminal act or
accident.

2. In order to protect the victims of a
criminal act or an accident, a Police Officer
has power to prohibit the video or audio
recording, within the perimeter of security,
of the scene of a criminal act or accident.

Article 25
Preventive Surveillance of a Public Place

1. The Police has power to set-up
preventive surveillance of a public place,
using video and audio recording equipment
and photographic equipment to survey
public places where criminal acts have been
committed often in the past, or where there
is reasonable justification to believe that
public surveillance will reduce the risk of

Clan 24
Obezbedjenje i uvidjaj na licu mesta
krivi¢nog dela ili nezgode

1. Policijski sluzbenik je ovlas€en da
obezbedi i1 uvidja lice mesta krivicnog
dela ili nezgode dok dolazi nadlezni
organ da pronadje i obezbedi dokaze, da
otkrije zlo¢inca krivicnog dela 1 dok
prikuplja informacije u vezi krivi¢énog
dela ili nezgode.

2. U cilju zastite zrtava krivicnog dela ili
nezgode, policijski sluzbenik je ovlasc¢en
da one mogu¢i video-akusti¢ni snimak u
perimetru  bezbednosti liceg  mesta
krivicnog dela ili nezgode..

Clan 25
Preventivno osmatranje javnog mesta

1. Policija je ovlaS¢ena da wvrsi
preventivno osmatranje javnih mesta,
koriS¢enjem opreme za video-akusti¢ne
snimke 1 fotografsku opremu za
osmatranje javnih mesta na kojima su se
veoma cCesto u proslosti dogadjala
krivicna dela, ili gde postoje osnovani
razlozi da se veruje da ¢e javno
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penale dhe do ta pérmirésonte siguriné
publike né t€ ardhmen, né pajtim me Kodin
e Procedurés Penale.

2. Policia é&shté e autorizuar t’i pérdoré
incizimet video-akustike dhe fotografité pér
té vézhguar dhe mbledhur informacione né
njé tubim publik at€heré kur ka arsye té
bazuar se tubimi publik mund t’i rrezikoj
personat apo pronén.

3. Para se t& ndérmerret vézhgimi
parandalues, né pérputhje me kété nen,
policia do ta informoj publikun pér géllimin
dhe arsyen e ndérmarrjes sé kétij aktiviteti,
pérve¢ nése kjo mund ta pengoj qéllimin
apo rezultatin e vézhgimit.

4. Incizimet video dhe audio nga vézhgimi
parandalues do t€ mbahen jo me gjaté se
pesémbédhjeté (15) dité nga dita e
incizimit, pérve¢ kur pas kontrollimit,
verifikohet se incizimi pérmban t€ dhéna
pér veprimtari kriminale. Mbajtja e kétyre
té dhénave mé gjaté se kjo periudhé béhet
vetém né rastet e parapara me ligjin né fuqi.

criminal acts and improve public safety in
the future, in accordance with Penal
Procedure Code.

2. The Police have power to use video and
audio recording and photography to
observe and collect information at a public
gathering when there 1is reasonable
justification to believe that the public

gathering will endanger persons or
property.
3. Before undertaking  preventive

surveillance pursuant to this Article, the
Police shall inform the public of its intent
and its reasons for doing so, unless this
might compromise the purpose and the
outcome of the surveillance.

4. Video and audio recordings resulting
from preventive surveillance shall be
retained no longer than fifteen (15) days
after the date of recording except when it is
determined after inspection that the
recordings contain evidence of criminal
activities. Such recordings may be retained
longer only in specific cases, as provided
by applicable law.

promatranje smanjiti rizik javljanja
krivicnih dela i da ¢e poboljsati javnu
bezbednost u budu¢e shodno Zakona o
kriviénom postupku.

2. Policija je ovlas¢ena da koristi video
akusticne snimke 1 fotografije za
osmatranje i prikupljanje informacija na
javnim skupovima u sluCajevima u
kojima postoje osnovani razlozi da se
veruje da ¢e javni skup ugroziti lica ili
imovinu.

3. Pre nego S$to se preduzme preventivno
osmatranje u skladu sa ovim c¢lanom,
Policija ¢e obavestiti javnost o ciljevima i
razlogu preduzimanja ove aktivnosti,
osim u slucajevima kada isto moze
kompromitovati svrhu sprovodjenja ili
ishod promatranja.

4. Video i audio zapisi sa preventivnog
promatranja cuvace se najvise petnaest 15

dana od dana snimanja, osim u
slucajevima u kojima se nakon kontrole
utvrdi da snimak sadrzi podatke o

kriminalnoj aktivnosti. Vodenje ovih
podataka, duze od ovog perioda, vrsi se
samo u slucajevima predvidjenim
zakonom.
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Neni 26
Pérdorimi i forcés

1. Zyrtari policor &sht€ i autorizuar ta
pérdoré forcén, vetém atéheré kur Eshté e
domosdoshme dhe vetém deri né até nivel
qé kérkohet pér t’i arritur objektivat
legjitime té& policisé.

2. Zyrtari policor mund ta pérdoré forcén
pér ta mbrojtur jet€n e personit, pér ta
parandaluar sulmin, kryerjen e veprés
penale, arratisjen e kryesit t&€ veprés apo
at€éheré kur masat e tjera nuk jané té
suksesshme pér arritjen e njé objektivi
tjetér legjitim t& policisé.

3. Zyrtari policor vepron me maturiné e
tij/saj pér ta pércaktuar llojin e forcé€s mé té
pérshtatshme dhe kufizimet né pérdorimin
e forc€s. Zyrtari policor merr parasysh
rrethanat specifike, natyrén e veprés penale,
shkallén e rrezikut ndaj personave té tjeré
qé€ jané té pranishém dhe gjendjen fizike,
mentale dhe emocionale t€ personit ndaj té
cilit pérdoret forca.

4. N¢ rastet e pérdorimit t€ forcés, zyrtari
policor duhet té pérpiget ta minimizoj
ndérhyrjen né t€ drejtat dhe lirit€ e personit

Article 26
Use of Force

1. A Police Officer has the power to
exercise the use of force only when strictly
necessary and only to the extent required to
achieve a legitimate police objective.

2. A Police Officer may use force to protect
a person’s life, to prevent an attack, to
prevent a criminal act, to prevent the flight
of a perpetrator, or, when other measures
are not successful, to achieve another
legitimate police objective.

3. The Police Officer shall use his or her
discretion to determine the type of force
suitable and the limits on the use of force.
The Police Officer shall take into account
the specific circumstances, the nature of the
criminal act, the degree of danger to other
persons who are present, and the physical,
mental and emotional condition of the
person against whom the force is to be
used.

4. When using force, the Police Officer
shall attempt to minimize the intrusion into
a person’s rights and freedoms and to

Clan 26
Upotreba sile

1. Policijski sluzbenik je ovlas¢en da

upotrebi  silu  samo kada je isto
neophodno i samo do onog nivoa koji je
potreban za  postizanje  legitimnih

policijskih ciljeva.

2. Policijski sluzbenik moze upotrebiti
silu kako bi zastitio zivot lica, sprecio
napad, sprecio izvrSavanje krivicnog
dela, sprecio bekstvo pocinioca krivi¢énog
dela u onim slucajevima u kojima druge
mere nisu uspesSne da bi se postigao neki
drugi legitimni policijski cilj.

3. Policijski sluzbenik koristi svoju mo¢
odlucivanja kako bi utvrdio vid najvise
odgovarajuce sile 1 ogranic¢enja u upotrebi
sile. Policijski sluzbenik ¢e uzeti u obzir
posebne okolnosti, prirodu kriviénog
dela, stepen opasnosti za druga prisutna
lica 1 fizicko, mentalno i emotivno stanje
lica nad kojim ¢e se upotrebiti sila.

4. U slucajevima upotrebe sile, policijski
sluzbenik treba da pokusa da svede na
minimum zalazenje u prava i slobode lica
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dhe t€ minimizoj
démshme.

cfarédo pasoje t&

5. Pérdorimi i forcés, si term qé pérdoret né
kété ligj, pérfshin por nuk kufizohet vetém
né¢ pérdorimin e forcés fizike, shufrés
zyrtare, sprejit, mjeteve pranguese, mjeteve
pér ndalimin e automjeteve, qenit t&
policis€é, mjeteve kimike pér paafté€sim t&
pérkohshém, kalit t€ policisé, arméve té
zjarrit, topave t€ ujit, automjeteve dhe
llojeve t€ veganta t& arméve dhe mjeteve
shpérthyese.

Neni 27
Pérdorimi i arméve té zjarrit

1. Zyrtari policor é&shté i1 autorizuar té
posedoj dhe ta bart€ armén zyrtare t€ zjarrit
té lejuar nga policia. Zyrtari policor éshté i
autorizuar ta pérdoré armén e zjarrit vetém
at¢heré  kur  &sht€¢  absolutisht e
domosdoshme dhe vetém deri né até nivel
qé kérkohet pér ta arritur objektivin ligjor
té policisé, kur pérdorimi i1 saj €shté né
proporcion me shkallén e rrezikut dhe
seriozitetin e veprés penale né até situaté,
dhe vetém nése konsiderohet se me
pérdorimin e mjeteve mé t€ vogla té forcés
nuk do té€ arrihen objektivat legjitime t&

minimize any detrimental consequences.

5. Use of force, as the term is used in this
law, includes, but is not limited to the use
of: physical force, a baton, pepper spray,
handcuffing, means for stopping a motor
vehicle, a police dog, chemical repellents
for temporal disability, a police horse,
firearms, water cannons, special vehicles
and special types of weapons and explosive
devices.

Article 27
Use of Firearms

1. A Police Officer is authorized to possess
and carry an official firearm issued by the
Police. A Police Officer is authorized to use
a firearm only when strictly necessary, only
if other means of force remain ineffective
or without any promise of achieving the
intended legitimate police objective, and
only when its use is proportional to the
degree of danger, to the seriousness of the
offence and to the legitimate police
objective to be achieved in the situation. A
Police Officer shall not use a fircarm if, in
the circumstances, there is a high risk of

1 da svede na minimum bilo koju Stetnu
posledicu.

5. Upotreba sile, kao izraz koji se koristi
u ovom zakonu, ukljuCuje ali nije
ograniCena na koriS¢enje: fizicke sile,
sluzbenog pendreka, spreja, lisica,
sredstava za  zaustavljanje  vozila,
policijskog psa, hemijskih sredstava za
privremeno onesposobljavanje,
policijskog  konja, vatrenog oruzja,
vodenog topa, automobila i posebnih
vrsta naoruzanja i eksplozivnih naprava.

Clan 27
Upotreba vatrenog oruzja

1. Policijski sluzbenik ovlas¢en je da
poseduje i da nosi sluzbeno vatreno
oruzje dozvoljeno od strane Policije.
Policijski sluzbenik ovlaséen je da koristi
vatreno oruzje samo kada je isto
apsolutno neophodno i samo do onog
nivoa koji se zahteva kako bi se postigao
zakonski policijski cilj, kada je upotreba
istog u srazmeri sa stepenom opasnosti i
ozbiljnoséu krivicnog dela u datoj
situaciji i samo ukoliko se smatra da se
upotrebom manjih sredstava prinude nece
posti¢i  legitimni  policijski  ciljevi.
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policis€. Zyrtari policor nuk do t€ pérdoré
armén e zjarrit, né ato rrethana, kur
ekziston rrezik 1 larté qé t€ rrezikohet jeta e
personave dhe e kalimtaréve t€ pafajshém.

2. Zyrtari policor €sht€ i autorizuar ta
pérdoré armén e zjarrit kundér personit
tjetér vetém kur mjetet mé pak ekstreme
jané t&€ pamjaftueshme q¢ ta:

2.1. mbroj jetén e vet ose jetén e té
tjeréve nga sulmet e pashmangshme;

2.2. parandaloj kryerjen e
pashmangshme apo vazhdimésiné e
veprés penale qé shkakton rrezik té
larté pér jetén;

2.3. arrestoj personin i cili paraqet
rrezik pér jetén e té tjeréve dhe qé u
reziston urdhrave ligjor t€ dhéné nga
zyrtari policor; dhe

2.4. parandaloj arratisjen e personit i
cili paraget rrezik t€ pashmangshém
pér jetén e personave t€ tjeré dhe qé
u reziston urdhrave ligjoré t€ dhéné
nga zyrtari policor.

3. Para se ta pérdoré armén e zjarrit, zyrtari

endangering the lives of innocent

bystanders.

2. A Police Officer is authorized to use a
fircarm against a person only when less
extreme means are insufficient to:

2.1. defend the Police Officer's own life
or the life of another person from an
imminent a attack;

2.2. prevent the imminent commission
or continuation of a criminal offense
involving grave threat to life;

2.3. arrest a person presenting an
imminent threat to the life of other
persons and who 1is resisting orders
lawfully issued by the Police Officer;
and

2.4. prevent the escape of a person
presenting an imminent threat to the life
of other persons and who is resisting
orders lawfully issued by the Police
Officer.

3. Before using a firearm, a Police Officer

Policijski sluzbenik nece koristiti vatreno
oruzje, u onim okolnostima u kojima

postoji veliki rizik ugrozavanja zivota

nevinih lica i prolaznika.

2. Policijski sluzbenik ovlaséen je da

upotrebi vatreno oruzje protiv drugog lica

samo kada su manje ekstremna sredstva

nedovoljna kako bi:

2.1. zastitio svoj ili zivot drugih od
neizbeznih napada;

2.2. sprecio neizbezno izvrSavanje
ili nastavljanje izvrSavanja
krivicnog dela koje dovodi do
velike opasnosti po Zivot;

2.3. uhapsio lice koje predstavlja
opasnost po zivot ostalih 1 koje se
opire zakonitim naredbama
policijskog zvani¢nika; i

2.4. spreCio bekstvo lica koje
predstavlja neizbeznu opasnost po
zivot drugih lica i koje se opire
zakonitim naredbama policijskog
zvanicnika.

3. Pre nego S§to upotrebi vatreno oruzje,
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policor jep vérejtje gojore, prezanton vetén
si zyrtar policor, duke urdhéruar personin
qé€ té ndalet, por edhe duke e paralajméruar
se do té shtie nése ai/ajo nuk ndalet.

4. Si masé e vecanté né€ rrethana urgjente,
zyrtari policor mund t€ mos e béjé
paralajmérimin né rast se njé veprim 1 tillé
e rrezikon zyrtarin policor ose personat e
tjeré nga njé rrezik serioz i pashmangshém.

5. Zyrtari policor &sht€ i autorizuar ta
pérdoré armén e zjarrit kundér kafshéve,
kur ato paragesin rrezik pér shéndetin dhe
siguriné e cilitdo person, ose pér shkak té
rrezikut nga sulmi apo rreziku nga
sémundjet e tyre ngjit€se. Zyrtari policor po
ashtu &shté 1 autorizuar ta pérdoré armén e
zjarrit kundér kafshéve qé jané seriozisht té
sémura a té€ 1énduara, atéheré kur veterinari
ose ndonjé person tjetér nuk &shté né
gjendje t’i ndérmarré masat e nevojshme.

Neni 28
Pérdorimi i pasurisé sé personave té
treté né rrethana urgjente

1. Zyrtari policor &shté i autorizuar qé

shall issue a verbal warning, identifying
himself or herself as a Police Officer,
ordering the person to stop, and warning
that he or she will shoot if the person does
not stop.

4. As an exceptional measure in exigent
circumstances, a Police Officer may
withhold the warning if issuing it would
place the Police Officer or other persons in
imminent danger of serious harm.

5. A Police Officer is authorized to use a
fircarm against an animal when it poses a
danger to the health or safety of any person,
either because of the risk of attack or the
risk of contagious disease. A Police Officer
is also authorized to use a firearm against
animals that are seriously ill or injured
when a veterinarian or other person is not
available to take necessary measures.

Article 28

The use of a third person’s property in
urgent circumstances

1. A Police Officer

has power to

policijski ~ zvani¢nik  daje  usmenu
opomenu, predstavlja sebe se kao
policijski sluzbenik, nalozi licu da stane,
ali ga istovremeno upozorava da ce
pucati ukoliko on ili ona ne stane.

4. Kao posebna mera u hitnim
okolnostima, policijski zvani¢nik moze
da ne da upozorenje u sluc¢ajevima kada
bi davanjem datog upozorenja doveo u
opasnost sebe kao policijskog zvani¢nika
ili druga lica zbog neizbezne ozbiljne
opasnosti.

5. Policijski sluzbenik je ovlaséen da
upotrebi vatreno oruzje protiv zivotinja,
kada iste predstavljaju opasnost po
zdravlje 1 bezbednost bilo kog lica, ili
zbog opasnosti od napada ili zaraznih
bolesti od strane istih. Policijski
sluZzbenik je takode ovlaséen da upotrebi
vatreno oruzje protiv zivotinja koje su
ozbiljno obolele ili povredene u
slu¢ajevima kada veterinar ili bilo koje
drugo lice nije u stanju da preduzme
neophodne mere.

Clan 28
Upotreba imovine tredih lica u hitnim

okolnostima

1. Policijski sluzbenik ovlas¢en je da
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pérkohésisht ta marré apo ta pérdoré
cfarédo prone, duke pérfshiré, por jo duke u
kufizuar né€ mjetet e transportit, t&
komunikimit ose t&€ mbrojtjes, q€ jané né
posedim t& kalimtaréve t€ rastit, mirépo
vetém atéheré kur €sht€ e domosdoshme qé
té parandalohet rreziku 1 pashmangshém
pér personat ose pronén apo pér té arritur
njé objektiv tjeté€r policor urgjent, qé
kérkon veprim t€ menjéhershém.

2. Prona qé merret né pérdorim duhet t’i
kthehet personit nga cili &shté marré
menjéheré pasi t€ mos jet€ mé e nevojshme
qé t& arrihen objektivat urgjent policor pér
cka edhe €shté marré, por né€ asnjé rast jo
mé gjaté se 24 oré pas marrjes. Policia do ta
kompensoj pronarin apo poseduesin pér
cdo shpenzim apo dém qé i1 €shté shkaktuar
pronés gjaté pérdorimit t& saj.

Neni 29
Burimet e besueshme té informatave

1. Zyrtari policor do t’i pranoj dhe vleré€soj
té gjitha informatat e marra nga individét
anonimé g€ jané relevante pér kryerjen e
detyrave policore dhe arritjen e objektivave
legjitime té policisé.

temporarily take or use any property,
including, but not limited to, means of
transportation or communication or
protection, in the possession of a bystander,
but only when it is necessary to prevent
imminent danger to persons or property or
to achieve another urgent police objective
that requires immediate action.

2. Property taken must be returned to the
person from whom it was taken as soon as
it is no longer needed to achieve the urgent
police objective for which it was taken and,
in any event, no later than 24 hours after it
was taken. The Police shall reimburse the
owner or possessor for any expenses or
damages incurred while using the property.

Article 29
Confidential Sources of Information

1. A Police Officer shall receive and
evaluate all information received from
anonymous individuals that is relevant to
performing police duties and achieving
legitimate police objectives.

privtemeno zauzme ili iskoristi bilo
kakvu imovinu, ukljucujuéi, ali ne
ograniavaju¢i se na prevozna ili
komunikaciona sredstva ili sredstva
odbrane, koja se nalaze u posedu
slu¢ajnih prolaznika, medutim samo kada
je isto neophodno kako bi se sprecila
neizbezna opasnost za lica ili imovinu ili
kako bi se postigao neki drugi hitan
policijski cilj koji zahteva iznenadno
delovanje.

2. Imovina koja se uzme na koris¢enje,
treba da bude vracena licu od koga je
uzeta odmah nakon S$to bude izliSna, kako
bi se postigli hitni policijski ciljevi zbog
kojih je prvobitno uzeta, ali ni u jednom
slucaju ne duze od 24 sata posle
uzimanja. Policija ¢e dati nadoknadu
vlasniku ili imaocu za bilo koji trosak ili
Stetu pri¢injenu imovini tokom njenog
koriS¢enja.

Clan 29
Pouzdani izvori informacija

1. Policijski sluzbenik prima i ocenjuje
sve informacije dobijene od strane
anonimnih pojedinaca, koje su od znacaja
za obavljanje policijskih duznosti 1
postizanje legitimnih policijskih ciljeva.
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2. Zyrtari policor mund t€ krijoj
marrédhénie bashképunuese t€ besueshme
me personat me qé€llim qé t€ marré
informata relevante qé kané t& b&né me
kryerjen e detyrave policore dhe arritjen e
objektivave legjitime té policisé.

3. Zyrtari policor do ta mbroj
besueshmériné e marrédhénieve té tilla
bashképunuese dhe té informacioneve té
marra pérderisa obligimi ligjor pér ta
ruajtur besueshméring t€ jeté p&rmbushur.
Zyrtari policor do ta mbaj sekret identitetin
dhe rrethanat e tjera t€ burimit té
besueshém, pérve¢ nése me kérkesén e
ligishme té léshuar nga prokurori publik
kompetent ose gjyqtari kérkohet zbulimi i
identitetit.

Neni 30
Njoftimi publik pér shpérblimin

1. Policia &shté¢ e autorizuar té€ ofrojé
shpérblime pér dhénien e informatave
relevante qé shkojné né€ dobi té kryerjes sé€
detyrave policore dhe pér arritjen e
objektivave legjitime t€ policis€. Ofertat e
tilla pér shpérblime do t& shpallen
publikisht né gazeta, radio, televizione ose
né media t€ tjera pérkatése apo né¢ ményra
té tjera.

2. A Police Officer may establish
confidential, cooperative relationships with
persons in order to receive information that
are relevant in performing police duties and
achieving legitimate police objectives.

3. A Police Officer shall protect the
confidentiality of such  cooperative
relationships and the information received
until the legal obligation to maintain
confidentiality is fulfilled. A Police Officer
shall keep secret the identity and other
circumstances of a confidential source
except pursuant to a lawful demand for

disclosure from a competent public
prosecutor or judge.
Article 30

Public Announcement of Reward

1. The Police have power to offer rewards
for relevant given information to
performing police duties and achieving
legitimate police objectives. Such offers of
reward shall be announced publicly by way
of publication in newspapers, radio,
television, or other appropriate media or
other means.

2. Policijski sluzbenik moze stvoriti
poverljivi odnos saradnje sa licima u cilju
pridobijanja relevantnih informacija koje
se odnose na obavljanje policijskih

duznosti 1 postizanje  legitimnih
policijskih ciljeva.

3.Policijski  sluzbenik  ¢e  cCuvati
poverljivost datih odnosa saradnje i

uzetih informacija sve dok ne bude
ispunjena zakonska obaveza ocuvanja
njihove poverljivosti. Policijski sluzbenik
¢e Cuvati u tajnosti identitet i druge
okolnosti poverljivog izvora osim u
sluajevima kada se zakonskim zahtevom
izdato od strane nadleznog javnog tuzioca
ili sudije zahteva otkrivanje identiteta.

Clan 30
Javno obaveStenje o nagradi

1. Policija je ovlas¢ena da da nagradu za
pruzanje relevantnih informacija koje idu
u korist obavljanja policijskih duznosti i
postizanja legitimnih policijskih ciljeva.
Date ponude za davanje nagrade bice
objavljene javno u novinama, na radiju,
televiziji ili drugim doti¢nim medijima ili
na druge nacine.
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2. Shpérblimi 1 tillé jepet vetém nése
informatat e marra ende nuk jané né€ duart e
policisé¢ dhe vetém atéheré kur marrja e
kétyre informatave shpie né arritjen e
objektivave legjitime t&€ policis€, pér ¢ka
edhe €shté marré informata.

Neni 31
Mbledhja, ruajtja, procedimi, analizimi,
pérdorimi dhe fshirja e té dhénave

1. Policia éshté e autorizuar t’i mbledh dhe
t’1 ruaj t€ dhénat personale, t€ dhénat mbi
krimin dhe t€ dhénat e tjera. T€ dhénat
personale jané t€ dhénat qé kané té€ bé&né
me njé person té identifikuar apo té
identifikueshém qé€ pérfshijné, por nuk
kufizohen n€ emér, datélindje, vendin e
lindjes dhe né€ vendbanimin. T€ dhénat e
krimit jan€ t€ dhéna qé kané t€ bé&né me
vepra t€ caktuara penale qé pérfshijné, por
nuk kufizohen né llojin e veprés penale,
kohén dhe vendin e kryerjes s€ veprés,
metodat dhe ményrat e pérdorura pér
kryerjen e veprés, cfarédo léndime té
personave apo démin e pasurisé qé éshté
pasojé e veprés penale dhe motivin e saj.

2. Such a reward may be paid only if the
information received was not already in the
possession of the Police and only if receipt
of the information leads to the achievement
of the legitimate police objective for which
the information was sought.

Article 31
Collection, Retention, Processing,
Analysis, Use and Deletion of Data

1. The Police have power to collect and
retain personal data, crime data and other
data. Personal data are data relating to an
identified or identifiable natural person
including, but not limited to, name, birth
date, birth place, and places of residence.
Crime data are data relating to specific
criminal acts including, but not limited to,
the type of criminal act, the time and
location of its commission, the methods
and means used in its commission, any
injuries to persons or damage to property
resulting from the criminal act, and the
motive for the criminal act.

2. Nagrade ovog tipa bi¢e davane samo
ukoliko dobijene informacije joS uvek
nisu u rukama Policije i samo onda kada
preuzimanje ovih informacija dovodi do
postizanja legitimnih policijskih ciljeva
za koje je 1 uzeta informacija.

Clan 31
Prikupljanje, cuvanje, procesuiranje,
analiza, koriS¢enje i brisanje podataka

1. Policija je ovlas¢ena da prikuplja i
cuva licne podatke, podatke o kriminalu 1
druge podatke. Li¢ni podaci predstavljaju
podatke koji se odnose na identifikovanu
osobu ili onu koja se moze identifikovati
$to ukljucuje, ali nije ograni¢eno na ime,
datum rodenja, mesto rodenja i mesto
prebivalista.  Podaci o  kriminalu
predstavljaju podatke koji se odnose na
odredena krivicna dela i ukljucuju, ali
nisu ograniceni na vrstu krivicnog dela,
vreme i mesto izvrSavanja krivi¢nog dela,
metode 1 nacine iskoriSéene za
izvrSavanje krivicnog dela, bilo kakve
povrede lica ili Stetu nad imovinom
pri¢injenu kao posledica krivicnog dela i
motiv krivicnog dela.
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2. Policia mbledh, ruan dhe pérdor té
dhénat personale né ményré té sakté né
pérputhje me ligjin né fuqi, instrumentet
ndérkombétare relevante dhe me standardet
ndérkombétare pér té drejtat e njeriut me
qéllim té€ mbrojtjes s€ individéve nga
cfarédo shkelje té té drejtave té tyre ligjore,
lidhur me besueshmérin€ apo t€ drejtén
ligjore té€ jetés sé tyre private.

3. Policia mbledh dhe ruan té dhénat
personale dhe t€ dhénat e veprave penale
vetém pér analiza dhe pérdorim né
mbrojtjen e rendit dhe té sigurisé publike,
zbulimin dhe parandalimin e veprave
penale, né identifikimin, vendndodhjen dhe
né kapjen e kryesve t€ veprave penale dhe
pér arritjen e objektivave té tjera legjitime
té policisé.

4. Policia ruan t€ dhénat personale vetém
deri né€ até masé€ kur ekziston arsyetimi i
bazuar se ruajtja e informatave do té
ndihmoj né€ arritjen e objektivave legjitime
té policisé. Kufizimet e arsyeshme né llojin
e informatave té ruajtura, n€ kohézgjatjen e
ruajtjes s¢ té dhénave personale né
regjistrat e policisé dhe c¢éshtjet e tjera qé
kané t€ b&jné me mbledhjen, ruajtjen dhe
pérdorimin e t€ dhénave do t€ rregullohen
me akte nénligjore t€ nxjerra né bazé té

2. The Police shall collect, retain and use
personal data strictly in accordance with
applicable laws, relevant international
instruments, and international human rights
standards in order to protect individuals
from any violation of their lawful right to
confidentiality or lawful expectation of
privacy.

3. The Police shall collect and retain
personal data and crime data only for
analysis and use in protecting public order
and safety, in the detection and prevention
of criminal acts, in identifying, locating and
catching the perpetrators of criminal acts,
and in achieving other legitimate police
objectives.

4. The Police shall retain personal data only
to the extent that there is reasonable
justification to believe that the retention of
the information will aid in achieving
legitimate police objectives. Reasonable
limits on the types of information retained,
the length of time personal data may be
retained in Police records, and other
matters related to the collection, retention
and use of data shall be established by
subsidiary legal acts issued in accordance

2. Policija prikuplja, ¢uva 1 koristi licne
podatke na precizan nacin u skladu sa
zakonima na  snazi, relevantnim
medunarodnim aktima i medunarodnim
standardima o ljudskim pravima u cilju
zaStite pojedinaca od bilo kakve povrede
njihovih zakonskih prava u vezi sa
poverljivos¢éu ili zakonskog prava na
privatan zivot.

3. Policija prikuplja i ¢uva licne podatke 1
podatke o kriviénim delima jedino u cilju
analize 1 koriS¢enja istih u ocuvanju
javnog reda i bezbednosti, otkrivanju i
sprecavanju kriviénih dela, u
identifikovanju i  utvrdivanju lokacije i
hvatanju pocinilaca krivicnih dela 1 za
postizanja drugih legitimnih policijskih
objektiva.

4. Policija cuva licne podatke samo u
onoj meri u kojoj postoji osnovano
obrazlozenje da ¢e Ccuvanje datih
informacija pomo¢i u  postizanju
legitimnih policijskih ciljeva. Opravdana
ogranienja  na  vrstu  sacuvanih
informacija, vremensko trajanje Cuvanja
liénih podataka u policijskim registrima, i
druga pitanja koja se odnose na
prikupljanje, Cuvanje 1  upotrebu
podataka, bice uredjeni podzakonskim
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ligiit né fuqi dhe

ndérkombétare.

marréveshjeve

5. Policia nuk duhet t&€ mbledh dhe té ruaj
informata dhe t€ dhéna personale pér
personat me q€llim t€ mirémbajtjes sé
regjistrave q€ kané té b&jné me bindjet apo
anétarésimet  politike, religjioze apo
filozofike.

6. Zyrtari policor ka pér detyré ta ruaj
besueshmériné e té gjitha té€ dhénave
personale dhe t&€ dhénave t& krimit té cilat
al apo ajo i ka marré gjaté kryerjes sé
detyrave policore, pérvec né ato raste kur
lirimi 1 t€ dhénave autorizohet me ligj dhe
€shté e nevojshme pér t& arritur objektivin
legjitim t€ policisé.

7. Policia siguron mbikéqyrje kompetente
pér sistemin e informatave ku regjistrat
policor mbahen me géllim t€ mbrojtjes s¢€ té
dhénave personale né pajtim me ligjin né
fuqi pér mbrojtjen e t&€ dhénave personale.

8. Té dhénat numerike q¢ kané t& b&jn¢ me
veprat penale, kryesit e veprave, viktimat
apo me kategori t€ tjera qé lidhen me
veprén penale apo me siguring, mund té
pérdoren pér qéllime statistikore apo

to the applicable law or international
agreements.

5. The Police shall not collect and retain
information and personal data about
persons for the purpose of maintaining
records regarding political, religious or
philosophical beliefs or affiliations.

6. A Police Officer shall have the duty to
maintain the confidentiality of all personal
data and crime data that he or she obtains in
the performance of police duties except
when release of data is authorized by law
and necessary to achieve a legitimate police
objective.

7. The Police shall provide competent
supervision of the information systems
where Police records are retained for the
purpose of protecting the personal data in
conformity with the applicable law that
regulates the protection of personal data.

8. Numerical data regarding criminal acts,
perpetrators, victims or other crime-related
or public safety-related categories may be
used for statistical and analytical purposes
by the Police or the Ministry. Such data

aktima donetim na osnovu zakona na
snazi i medunarodnih sporazuma.

5. Policija ne treba da prikuplja i ¢uva
informacije i1 licne podatke o licima u
cilju vodjenja registara koji se odnose na
politicka, verska ili filozofska ubedenja
ili ¢lanstvo.

6. Policijski sluzbenik duzan je da cuva
poverljivost svih liénih podataka i
podataka o krivicnim delima koje je on ili
ona dobio tokom obavljanja policijskih
duznosti, osim u onim sluc¢ajevima kada
je davanje podataka ovlas¢eno zakonom i
kada je isto neophodno u cilju postizanja
legitimnih policijskih objekiva.

7. Policija obezbeduje nadlezan nadzor
informacionog sistema u kome se drze
policijski registri, u cilju zasStite licnih
podataka u skladu sa zakonima na snazi
koji reguliSu zastitu licnih podataka.

8. Numericki podaci koji se odnose na
krivicna dela, na izvrSioce krivi¢nih dela,
zrtve ili  druge kategorije koje su
povezane sa datim krivicnim delima ili sa
bezbednos¢u, mogu se koristiti u
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analitike nga policia apo ministria. T¢
dhénat e tilla do t€ jené t€ mundshme pér
pérdorim edhe nga autoritetet hulumtuese
profesionale apo akademike.

9. T€ dhénat personale mund t’u jepen edhe
organizatave t€ huaja dhe  atyre
ndérkombétare policore, atéheré kur kjo
autorizohet nga drejtori i1 pérgjithshém né
bazé té ligjit né fuqi.

10. Policia siguron me kérkesén e ndonjé
personi, c¢farédo t€ dhéne personale té
ruajtur nga policia lidhur me personin qé
bén kérkesén, pérvec nése né ato raste
dhénia e té dhénave mund t’i démtoj
hetimet ose kur interesi i besueshmérisé
nga personi tjetér ose publiku &shté mé i
réndésishém se interesi 1 zbulimit t&
personit g€ ka béré kérkesén. Pas zbulimit
se t& dhénat personale t€ ruajtura né
regjistér jané jo t€ sakta, policia do t’i
korrigjoj apo largoj ato t€ dhéna personale.

may also be made available for use by
competent  professional or academic
research authorities.

9. Personal data may be submitted to
foreign or international police organizations
when it is authorized by the General
Director, based on applicable law.

10. The Police shall provide, at the request
of any person, any personal data retained
by the Police regarding the person making
the request, except when providing the data
could harm a pending investigation or when
the interests for confidentiality of another
person or the public outweigh the interests
for disclosure of the person making the
request. Upon discovery that personal data
retained in its records is incorrect, the
Police shall either correct or remove the
personal data.

statisticke ili analiticke svrhe od strane
Policije ili Ministarstva. Bi¢e moguce da
se dati podaci koriste od strane strucnih
ili akademskih istrazivackih organa.

9. Li¢ni podaci mogu se dati stranim i
medunarodnim policijskim
organizacijama u sluc¢ajevima kada je isto
ovlas¢eno zakonom na snazi od strane
Generalnog direktora na osnocu zakona
koji je na snazi.

10. Policija obezbeduje, na zahtev bilo
kog lica, bilo koje licne podatke koji se
cuvaju od strane Policije u vezi sa licem
koje podnosi zahtev, osim u onim
slu¢ajevima kada pruzanje datih podataka
moze naneti Stetu istrazi ili kada je interes
poverljivosti bilo kog drugog lica ili
javnosti znac€ajniji od interesa otkrivanja
lica koje je podnelo zahtev. Nakon S§to
otkrije da licni podaci koji se Cuvaju u
registru nisu tacni, Policija ¢e ispraviti ili
ukloniti date li¢ne podatke.
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KREU III CHAPTER III POGLAVLIJE 111
ORGANIZIMI I POLICISE SE ORGANIZATION OF POLICE OF ORGANIZOVANJE POLICIJE
REPUBLIKES SE KOSOVES THE REPUBLIC OF KOSOVA REPUBLIKE KOSOVA
Neni 32 Article 32 Clan 32
Organizimi i Policisé sé Republikés sé Organization of the Police of Republic of Organizovanje Policije Republike
Kosovés Kosova Kosova

1. Policia organizohet n€ nivel gendror dhe
lokal. Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé,
€shté niveli gendror pérgjegjés pér téré
Republikén e Kosovés. Niveli lokal
pérfshin Drejtorité Rajonale té Policisé,
pérgjegjése pér rajonet e pérbéra me
komunat e caktuara, stacionet policore qé
jané pérgjegjése pér policiné lokale né
secilén komuné dhe nénstacionet policore,
pérgjegjése pér policiné lokale brenda
zonave té caktuara t€ njé komune.

2. Juridiksioni territorial i secilés drejtori
rajonale pércaktohet nga Drejtori i
Pérgjithshém. Juridiksioni territorial 1
secilit stacion policor do té jet€ brenda
kufijve t€ komunés, ku &shté vendosur.
Juridiksioni territorial i secilit nénstacion
policor pércaktohet nga Drejtori 1
Pérgjithshém. Po ashtu, duhet t€ keté edhe
stacione t&€ Policis¢ Kufitare nén
juridiksionin qgendror t€ Drejtorisé sé

1. Police shall be organized in central and
local levels. The General Police Directorate
shall be the central headquarters
responsible for all of Kosova. The local
level shall include the Regional Police
Directorates, responsible for regions
comprising specified municipalities, Police
Stations, which shall be responsible for
local policing within each municipality, and
police substations, if any, responsible for
local policing within specific areas of a
municipality.

2. The territorial jurisdiction of each
Regional Directorate shall be established
by the General Director. The territorial
jurisdiction of each Police Station shall be
coterminous with the municipality in which
it is located. The territorial jurisdiction of
any Police substation shall be established
by the General Director. There shall also be
Border Police Stations under the central
jurisdiction of the General Police

1. Policija je organizovana na centralnom
i lokalnom nivou. Generalna policijska
direkcija  predstavlja centralni nivo
odgovoran za celu Republiku Kosova.
Lokalni nivo uklju¢iva¢e regionalne
policijske direkcije, odgovorne za regione
sastavljene u odredjenim opStinama,
policijske stanice, koje su odgovorne za
lokalnu policiju u svakoj opStini i1
policijske podstanice — odgovorne za
lokalnu policiju unutar utvrdenih oblasti
opstina.

2.  Teritorijalna  jurisdikcija  svake
regionalne direkcije odredjuje se od
strane Generalnog direktora. Teritorijalna
jurisdikcija svake policijske stanice
nalazi se unutar granica opstine u kojoj je
ista postavljena. Teritorijalna jurisdikcija
svake policijske podstanice utvrduje se
od strane Generalnog direktora. Takode
treba da postoje 1 stanice Grani¢ne
policije pod centralnom jurisdikcijom
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Pérgjithshme té Policisé.

3. Struktura e brendshme organizative e
Policis¢ s€ Republikés sé& Kosovés
propozohet nga Drejtori 1 Pérgjithshém dhe
aprovohet nga ministri. Drejtori 1
Pérgjithshém, me miratimin e ministrit,
mund t€ themeloj njésité policore t&é
pérkohshme pér t€ kryer detyra té veganta.

Neni 33
Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé

1. Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé éshté
nén udhéheqjen, kontrollin dhe
mbikéqyrjen e Drejtorit t&€ Pérgjithshém.

2. Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé ka
kéto detyra dhe pérgjegjési té:

2.1. pérkrahé  Drejtorin e
Pérgjithshém né kryerjen e detyrave
té tij/saj;

2.2 mbikéqyré efektivitetin e

Drejtorive Rajonale té Policisé;

2.3.  menaxhoj, vézhgoj, analizoj
dhe vlerésoj situatén e térésishme té
sigurisé;

Directorate.

3. The internal organizational structure of
Police of the Republic of Kosova shall be
established by the General Director, subject
to approval by the Minister. The General
Director may also establish, subject to the
approval of the Minister, police units to
perform specific, temporary duties.

Article 33
The General Police Directorate

1. The General Police Directorate shall be
under the direction, control and supervision
of the General Director.

2. The General Police Directorate’s
functions shall include the following:

2.1. to support the General Director in
the performance of his or her duties;
2.2. to supervise effectivness of the

Regional Police Directorates;

2.3. to manage, observe, analyze and
evaluate the overall security situation;

Generalne policijske direkcije.

3. UnutraSnja organizativna struktura
policije Republike Kosova predlaze se od
strane Generalnog direktora i odobrava se
od strane ministra. Generalni direktor, uz
osnivati
privremene policijske jedinice u cilju

saglasnost Ministra, moze

obavljanja posebnih duznosti.

Clan 33
Generalna policijska direkcija

1. Generalna policijska direkcija nalazi se

pod rukovodstvom, kontrolom i
nadzorom Generalnog direktora.

2. Generalna policijska direkcija ima

slede¢e duznosti i odgovornosti:

2.1. da pruza podrsku Generalnom

direktoru tokom obavljanja
njegovih / njenih duznosti;

2.2. da nadgleda efektivnost
Regionalnih policijskih direkcija;

2.3. da upravlja, osmatra, analizira i
ocenjuje celokupnu bezbednosnu

situaciju,
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2.4. udhéheqé veprimet policore né
rrethana t€ jashtézakonshme ose
urgjente;

2.5. koordinoj zhvillimin dhe
implementimin e strategjive pér
parandalimin dhe zvogélimin e
krimit, rivendosjen dhe mbajtjen e
rendit dhe té sigurisé publike dhe pér
sigurimin dhe kontrollin e kufijve;

2.6. koordinoj  funksionet
administrative t€ policis€, duke
pérfshir€, por jo duke u kufizuar né
mirémbajtjen e t&€ dhénave té policisé
dhe sistemin e telekomunikimit,
rekrutimit, trajnimit dhe té edukimit
té personelit policor, menaxhimin e
buxhetit dhe t€ ¢éshtjeve financiare,
prokurimin dhe né menaxhimin e
rasteve dhe objekteve policore;

2.7. bashképunoj me organizata
ndérkombétare dhe ta koordinoj
implementimin e  marréveshjeve
ndérkombétare lidhur me aktivitetet
policore; dhe té

2.8. kryej puné té tjera té parapara

24. to lead police operations in
extraordinary or exigent
circumstances;

2.5. to coordinate development and
implementation of strategies for
prevention and reduction of crime, for
restoration and maintenance of public
order and safety, and to secure and
controll the border;

2.6. to coordinate administrative
functions of the Police, including, but
not limited to, maintenance of police
data and telecommunications systems,
recruitment, training and education of
police personnel, management of
budget and financial matters, and
procurement and management of
police assets and facilities;

2.7. to cooperate with international
organizations and to coordinate
implementation ~ of  international
agreements related to police activities;
and

2.8. to perform other functions as

24. da rukovodi policijskim
radnjama u vanrednim ili hitnim
okolnostima;

2.5. da koordinira razvoj i primenu
strategija za sprecavanje i
smanjivanje kriminaliteta, ponovno
uspostavljanje 1 odrzavanje javnog
reda i bezbednosti i za
obezbedivanje i kontrolu granica;

2.6. da koordinira administrativne
funkcije Policije, ukljucujuéi ali ne
ograniavaju¢i se na vodenje
policijskih podataka 1
telekomunikacionog sistema,
zapoSljavanje, obuku i obrazovanje
policijskog  osoblja, upravljanje
budzetom i finansijskim pitanjima,
javnom nabavkom 1 upravljanje
slucajevima 1 policijskim
objektima;

2.7. da saraduje sa medunarodnim
organizacijama 1 da koordinira

primenu medunarodnih sporazuma
u vezi sa policijskim aktivnostima; i

2.8. da obavlja druge poslove
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me ligj, rregulla
instruksione apo urdhra.

ligijore, me

3. Selia e Drejtoris€ sé€ Pérgjithshme té
Policis¢ sé¢ Republikés sé¢ Kosovés do té
jeté e vendosur né Prishting.

Neni 34
Drejtorité Rajonale té Policisé

I. Né ményré g€ veprimet policore té
menaxhohen me efektivitet, Policia e
Republikés s¢ Kosovés ndahet n€ rajone té
cilat, kurdo qé té jet¢ e mundshme, do té

jené t€ njéjta me kufijt€ rajonal t&
gjyqésisé.

2. Juridiksioni territorial 1 Drejtorisé
Rajonale pércaktohet nga Drejtori i
Pérgjithshém. Né pércaktimin e
juridiksionit  territorial  t€  drejtorive

rajonale, konsideraté do t’ju jepet faktoréve
ashtu si¢ jané, mir€po jo t&€ kufizuar né
madhésin€ e rajonit, numrin e banoréve,
nivelin e krimit, pozitén gjeografike,
ndértesat e réndésishme, rrugét dhe né
infrastrukturén tjetér.

assigned by law, or by lawful rule,
instruction or order.

3. The General Police Directorate of the
Republic of Kosova shall be located in
Prishtina

Article 34
The Regional Police Directorates

1. In order to manage police operations
effectively, the Republic of Kosova Police
shall be divided into regions which,
wherever possible, shall be coterminous
with the boundaries of judicial districts.

2. The Regional Directorates’ territorial
jurisdictions shall be established by the
General Director. In establishing the
territorial jurisdictions of the Regional
Directorates, consideration shall be given to
factors such as, but not limited to, the size
of the region, the number of inhabitants, the
level of crime, geographical position, and
significant buildings, roads and other
infrastructure.

predvidene zakonom, zakonskim
pravilima, instrukcijama ili
naredbama.

3. Generalna direkcija policije Republike
Kosova imace svoje sediste u Pristini.

Clan 34
Regionalne policijske direkcije

1. Kako bi se policijskim aktivnostima
upravljalo na efikasan nacin, policija
Republike Kosova deli se na regione koji
¢e, kad god je moguce, biti isti kao i
regionalne granice pravosuda.

2. Teritorijalna jurisdikcija Regionalne

direkcije  utvrduje se od strane
Generalnog direktora. Prilikom
utvrdivanja  teritorijalne  jurisdikcije

regionalnih direkcija, posebna paznja
bi¢e poklonjena faktorima koji ukljucuju
ali nisu ograniceni na veliinu regiona,
broj stanovnika, nivo kriminaliteta,
geografski polozaj, znacajne zgrade, ulice
i drugu infrastrukturu.
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3. Secila drejtori rajonale e policisé
drejtohet nga nj€ drejtor rajonal i policisé.
Secila drejtori rajonale pérfshin, por nuk do
t¢ kufizohet vetém né funksionet e
méposhtme té:

3.1. kryej detyra dhe funksione t&
pércaktuara me ligj, udhézime ose
urdhra t€ Drejtoris€ s€ Pérgjithshme té
Policisé;

3.2. pérkrahé dhe mbikéqyré
efektivitetet policore pérbrenda rajonit
ku shérben; dhe té

3.3  koordinoj detyra t& ndryshme qé
mund t€ caktohen nga Drejtoria e

Pérgjithshme, si¢  jané  edukimi
profesional dhe trajnimi pér zyrtarét
policoré dhe stafin ose punét
administrative lidhur me financat,
objektet dhe pajisjet.

Neni 35

Stacionet Policore Lokale

1. Stacionet Policore themelohen né secilén
komuné, ndérsa juridiksioni territorial i
stacionit policor &shté i njéjté me kufijté e
komunés t€ pércaktuar me ligj.

3. Each Regional Police Directorate shall
be headed by a Regional Director of the
Police. Each Regional Directorate’s
functions shall include, but not be limited
to, the following functions to:

3.1. perform functions and duties
assigned by law or by lawful rule,
instruction or order of the General
Police Directorate;

3.2. support and supervise police
performance within the region where
they serve; and

3.3. coordinate various duties that may
be assigned by the General Directorate,
such as professional education and
training for Police Officers and staff or
administrative  duties  related to
finances, facilities and equipment.

Article 35
The Local Police Stations

1. Police Stations shall be established in
every municipality, and the territorial
jurisdiction of the Police Station shall be
coterminous with the municipal boundaries,

3. Svaka regionalna policijska direkcija
nalazi se pod upravom jednog
regionalnog direktora policije. Funkcije
svake regionalne direkcije obuhvatice, ali
nece biti ograni¢ena na dole naznacene
funkecije:
3.1. obavlja duznosti i funkcije
utvrdene zakonom, uputstvima ili
naredbama Generalne policijske
direkcije;

3.2. podrzava i nadgleda efektivnost
policije unutar regiona u kome
sluzi; 1

3.3 koordinira razli¢ite duznosti
koje se mogu utvrditi od strane
Generalne direkcije, kao $to su
struéno usavrSavanje 1 obuka
policijskih sluzbenika i1 osoblja ili
administrativni poslovi u vezi sa
finansijama, objektima 1
opremom.

Clan 35
Lokalne policijske stanice

1. Policijske stanice formiraju se u
svakoj opstini, dok pravno-teritorijalna
jurisdikcija policijske stanice ista je sa
granicama opstina utvrdenim zakonom.
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2. Stacionet Policore kryejné detyra
policore né kuadér té juridiksionit té tyre
brenda territorit komunal. Secilin stacion
policor e udhéheq komandanti i stacionit.

3. Drejtori Rajonal mund t’ia propozojé pér
miratim  Drejtorit  t€  Pérgjithshém,
themelimin e nénstacioneve policore,
njésive t€ tjera organizative né kuadér té
stacioneve policore.

4. Pérbérja etnike e policis€é né kuadér té
komunés, deri né nivelin ¢ mundshém, do
ta pérfagésojé pérbérjen etnike t&
popullatés té asaj komune.

5. Para ndérmarrjes s€ c¢do veprimi nga
forcat policore gendrore apo speciale né
kuadé@r t€ juridiksionit territorial té stacionit
policor, komandanti 1 stacionit do té
informohet nga drejtori 1 pérgjithshém,
drejtori rajonal 1 policisé, apo nga zyrtarét e
tjer€ policoré qé kryejné veprime t&é
vecanta, pérvec nése rrethanat operacionale
kérkojné ndryshe.

as determined by law.

2. Police Stations shall perform police
duties within their municipal jurisdictions.
Each Police Station shall be headed by a
Station Commander.

3. The Regional Director may establish,
subject to the approval of the General
Director, police substations, departments
and sub-departments within any Police
Station.

4. The ethnic composition of the Police
Officers assigned within a municipality
shall, to the extent possible, reflect the
ethnic composition of the population within
the municipality.

5. Before any operations conducted by
central or special police forces within the
territorial jurisdiction of a Police Station,
the Station Commander shall be informed
by the General Director, the Regional
Police Director, or other Police official
conducting the special operations, unless
operational conditions require otherwise.

2. Policijske stanice vrSe policijske
duZznosti u okviru njihove nadleznosti
unutar teritorije opStine. Sa svakom
policijskom stanicom rukovodi komandir
stanice.

3. Regionalni direktor moze predloziti na
usvajanje Generalnom Direktoru,
formiranje policijske podstanice, uprava |
poduprava u sastavu svake policijske
stanice.

4. Etnicki sastav policijskih sluzbenika
odredjeni u okviru opstine, do moguceg
nivoa, predstavljat ¢e etnicki sastav
stanovnistva u okviru one opstine.

5. Pre preduzimanja bilo kakvih posebnih
operacija od strane centralnih ili
specijalnih policijskih snaga u okviru
teritorijalne  jurisdikcije policijske
stanice, komandir stanice bi¢e obaveSten
od strane  Generalnog  Direktora,
Regionalnog Direktora Policije ili drugih

policijskih  sluzbenik koji obavljaju
posebne duznosti, osim u slucajevima
kada operativne okolnosti zahtevaju
drukdije.
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Neni 36
Stacionet Policore Kufitare

Pérveg stacioneve policore qé gjenden né
secilén komuné, themelohen edhe Stacionet
Policore Kufitare nén autoritetin dhe
juridiksionin e Drejtoris€é Rajonale té
Policisé Kufitare, me géllim t&€ menaxhimit
dhe kontrollimit té kufijve né pérputhje me
kété ligj dhe ligjet tjera té aplikueshme qé
rregullojné aktivitetet kufitare.

Neni 37
Themelimi i Policisé Rezervé

1. Drejtori 1 Pérgjithshém i Policis€, me
aprovimin e ministrit, themelon policiné
rezervé né ményré qé€ ta ndihmojé policiné
né veprimet e vecanta té siguris€. Policia
rezervé pérbéhet nga vullnetarét té cilét e
nénshkruajné kontratén me policin€ qé té
jené anétaré rezervé, dhe jané té kualifikuar
dhe t€ trajnuar té kryejné detyra policore.

2. Anétarét e policis€ rezervé mund té
pérdoren nga Drejtori 1 Pérgjithshém me
aprovimin ¢ ministrit, né kombinim me

Article 36
Border Police Stations

In addition to Police Stations located within
each municipality, there shall be Border
Police Stations established under the
authority and jurisdiction of the Regional
Border Police Directorate for the purpose
of managing and controlling the border in
accordance with this law, and other
applicablethat regulate borders activities.

Article 37
Establishment of Police Reserves

1. The General Director may establish,
subject to the approval of the Minister,
police reserves to assist the Police with
special security operations. The police
reserves shall consist of volunteers who
have signed a contract with the Police to be
a member of the reserves and are qualified
and trained to perform police duties.

2. Members of the police reserves may be
used by the General Director, subject to the
approval of the Minister, in combination

Clan 36
Granicne Policijske Stanice

Osim Policijskih Stanica koje se nalaze
u svakoj opstini, formira ¢e se 1 granicne
policijske stanice pod ovlas¢enjem i
nadleznos$¢u Regionalne direkcije
Grani¢ne policije u cilju upravljanja 1
kontrole granica u skladu sa ovim

Zakonom, sa drugim sprovodljivim
zakonima  koji  reguliSu  grani¢ne
aktivnosti.

Clan 37

Formiranje rezervne policije

1. Generalni Direktor Policije, po
odobrenju Ministra, formira rezervnu
ploliciju tako da pomogne Policiju u
posebnim  delovanjima  bezbednosti.
Rezervna policija sastavlja se od
dobrovoljaca koji potpisuju ugovor sa
policijom kako bi bili rezervni ¢lanovi, i
kvalifikovani 1 obucavani da obavljaju
policijske duznosti.

2. Pripadnici rezervne policije mogu se
koristiti od Generalnog Direktora sa
usvajanjem Ministra, u kombinaciji sa
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&

zyrtarét e rregullt policoré né rrethana té
jashtézakonshme ose urgjente, si¢ jané:
rastet emergjente publike t€ réndésishme,
reagimi emergjent ndaj sulmeve terroriste,
crregullimet ose trazirat ¢ médha t&
qytetaréve, reagimet emergjente ndaj
rrezikut  t€ shkaktuar nga fatkeqésité
natyrore dhe fatkeqésité tjera

KREU IV
MENAXHMENTI I LARTE I
POLICISE

Neni 38
Komisioni pér pérzgjedhjen e Drejtorit
te Pérgjithshém dhe Zévendésdrejtoréve
té Pérgjithshém te Policisé

1. Kandidatét pér pozitat e Drejtorit t&é
Pérgjithshém dhe Zévendésdrejtoréve té
Pérgjithshém té Policisé, pérzgjidhen dhe
propozohen nga komisioni, 1 cili
themelohet nga ministri.

2. Drejtori 1 Pérgjithshém 1 Policisé dhe
Z&vendésdrejtorét e  Pérgjithshém &
Policisé, = emérohen pér njé periudhé
kohore prej pes€ (5) vjetésh, me mundési
vazhdimi pas ¢do pesé (5) vjet, nga
autoriteti q€ 1 ka eméruar.

with  regular  Police  Officers in
extraordinary or exigent circumstances
such as a significant public emergency, an
emergency response to terrorist attack, a
major public disturbance or disorder, or an
emergency response to danger caused by
natural and other disasters.

CHAPTER 1V
SENIOR MANAGEMENT OF THE
POLICE

Article 38
Commission for the selection of the
General Director and the Deputy
Directors of Police

1. Candidates for the position of the
General Director and Deputy General
Director/s of the Police will be selected and
nominated by the Commission which will
be established by the Minister.

2. The General Director of the Police and
the Deputy General Directors of the Police
is appointed for a period of five (5) years,
with the possibility of renewal after every
five (5) years, from the appointing
authority.

redovnim policijskim sluzbenicima u
vanrednim ili hitnim okolnostima kao $to
su: javni hitni slucajevi, hitna reakcija
protiv teroristickih napada, remecenje ili
veliki nemiri gradjana, hitne reakcije
protiv dodatnih rizika od prirodnih I
drugih nepogoda.

POGLAVLJE IV
VISOKI MENADZMENT POLICIJE

Clan 38
Komisija za izbor Generalnog
Direktora i Zamenika/e Generalnog
Direktora Policije

1.Kandidati polozaj Generalnog
Direktora 1 Zamenike Generalnog
Direktora Policije biraju se i predlazu se
od strane Komisije koja se formira od
strane Ministra.

za

2. Generalni Direktor Policije i njegovi
zamenici Generalnog Direktora Policije
imenuju se za vremenski period od pet
(5) godina sa mogucnos$éu produzetka
nakon svakih pet (5) godina.
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3. Nése Drejtorit té Pérgjithshém dhe
Zévendésdrejtoréve té€ Pérgjithshém té
Policis€ 1u pérfundon mandati né€ vitin
kalendarik té zgjedhjeve té pérgjithshme,
atéheré géndrimi i1 tyre né€ detyré do té
zgjatet né ményré automatike pér dy (2)
vjet.

4. Komisioni 1 propozon ministrit
kandidatét pér emérim né pozitén Drejtor i
Pérgjithshém 1 Policis€, ministri 1
propozon Qeverisé kandidatin pér kété
pozité ndérkaq Qeveria 1 rekomandon
kryeministrit kandidatin pér Drejtor té

Pérgjithshém té Policisé. Drejtorin e
Pérgjithshém té€ Policis€é e eméron
Kryeministri.

5. Drejtori 1 Pérgjithshém 1 Policisé 1
propozon  ministrit  kandidatét  pér
Zévendésdrejtoré  t€  Pérgjithshém  té
Policis€. Zévendésdrejtorét e Pérgjithshém
te Policisé i eméron ministri.

6. Drejtorét e Departamenteve duhet té
kené gradén policore kolonel dhe emérohen
nga Drejtori 1 Pérgjithshém né bazé té
procedurave té brendshme.

7. Drejtori 1 Pérgjithshém 1 Policisé éshté
pérgjegjés qé t€ udhéheqé, kontrolloj, dhe

3. If the mandate of the General Director
and Deputy General Directors of Police
ends in the calendar year of general
elections, then his mandate will be
extended automatically for two (2) years.

4. The Commission proposes to the
Minister the candidates for appointment in
the position of General Director of Police,
whereas the Minister proposes to the
Government the candidate for this position
whereas the Government recommends to
the Prime Minister the candidate for
General Director of Police. The General
Director of Police is appointed by the
Prime Minister.

5. The General Director of Police proposes

to the Minister the candidates for
appointment in the position of Deputy
General Directors of Police. Deputy

General Directors are appointed by the
Minister.

6. Department Directors shall have a police
grade colonel and shall be selected by the
General Director pursuant to internal
procedures.

7. The General Director of Police is
responsible to lead, control and supervise

3. Ukoliko Generalnom Direktoru
Policije 1 njegovim zamenicima isti¢e
mandat u kalendarskoj godini opstih
izbora, tada njegovo postajanje na
duznosti produzit ¢e se na automatskom
nacdinu za dve (2) godine.

4. Komisija predlaze Ministru kandidate
za imenovanje za polozaj Generalnog
Direktora Policije, dok Ministar predlaze
Vladi kandidata za ovaj polozaj. A Vlada
preporucujue premijeru kandidata
zageneralnog direktora policije.
Generalnog Direktora Policije imenuje
Premier.

5. Generalni Direktor Policije predlaze
Ministru kandidate za polozaj Zamenika
Generalnog Direktora, Zamenike
Generalnog Direktora imenuje Ministar.

6.Direktori departmana imenuju se od
strane  Generalnog Direktora preko
jendog unutras$njeg izbornog postupaka,
javnan 1 konkurentan.

7.Generalni Direktor Policije odgovoran
je da rukovodi, kontrolise i nadgleda
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mbikéqyré policin€, té menaxhoj dhe
shpérndaj buxhetin e policisé né pérputhje
me objektivat dhe qéllimet strategjike té
pércaktuara nga ministri.

8. Themelimi, pérbérja dhe procedura e
komisionit rregullohet me akt nénligjor té
nxjerré nga ministri.

Neni 39
Kriteret pér pérzgjedhjen dhe emérimin
e Drejtorit té Pérgjithshém dhe
Zévendésdrejtoréve té Pérgjithshém

1. Kriteret pér emérim t&€ Drejtorit té
Pérgjithshém dhe Zévendésdrejtoréve té
Pérgjithshém jané:

1.1. t€ jeté shtetas i Republikés sé&
Kosovés;

1.2. t& jeté 1 diplomuar, né njé nga
universitetet ¢ pranuara né fushat qé
kané t€ b&mné me policing, drejtésiné
ose administratén publike;

1.3. té keté gradén policore kolonel;
1.4. t€ mos keté gené i dénuar pér

vepér penale, me vendim té formés sé
preré;

the Police, to manage and to allocate the
budget of the Police in compliance with the
strategic objectives and aims set by the
Minister.

8.  Establishment, composition and
procedure of comission is regulated by a
sub legal act issued by the Minister.

Article 39
Criteria for Selection and appointment
of the General Director and the Deputy
General Directors

1. The criteria for appointing the General
Director and the Deputy General Directors
are:

1.1. to hold the citizenship of the
Republic of Kosovo;

1.2. to be graduated from one of the
accepted universitities in fields related
to  police, justice or  public
administration;

1.3. to have the police rank colonel;

1.4. has not been convicted of a
criminal offence by a final decision;

Policiju, da menadzira i raspodeli budzet
Policije u saglasnosti sa odredjivanjem
prioriteta predvidjene od strane Ministra.

8. Osnivanje, sastav i procedura komisije
reguliSe se pod zaonskim aktom koji
donosi Ministar.

Clan 39
Kriterijumi za izbor i imenovanja
Generalnog Direktora i zamenike
Generalnog Direktora

1. Kriterijumi za imenovanje Generalnog

Direktora i zamenike Generalnog
Direktora, su:
l.1.da je drzavljanin Republike
Kosova:

1.2. da je diplomiran, u jednom od
priznatih universiteta iz oblasti
koji se odnose na policiji, prava
ili javne administracije;

1.3. da ima policijski ¢in pukovnik;

1.4. da nije pravosnazno osudivan za

krivi¢no delo;
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1.5. t€ mos jeté ndéshkuar pér shkelje té
rénda disiplinore sipas rregullores
disiplinore t€ policis€ apo rregullores sé&
institucioneve té tjera shtetérore brenda
dhjeté viteve t& fundit q€ &shté
ekuivalente me shkeljet qé pércaktohen
né rregulloren e disiplinés s€ Policisé sé
Kosovés;

1.6. té mos keté konflikt interesi me
detyrén apo si¢ parashihet n€ Ligjin pér
Parandalimin e Konfliktit té Interesit né
Ushtrimin e Funksionit Publik.

2. Secili kandidat pér pozitén e Drejtorit té
Pérgjithshém dhe Zévendésdrejtoréve té
Pérgjithshém, duhet t’i  nénshtrohet
verifikimit t€ s€ kaluarés sipas ligjit té
aplikueshém.

Neni 40
Lirimi apo shkarkimi nga detyra e
Drejtorit té Pérgjithshém dhe
Zévendésdrejtoréve té Pérgjithshém

I. Drejtori 1  Pérgjithshém  apo
Zé&vendésdrejtorét e Pérgjithshém, lirohen
apo shkarkohen nga detyra nga autoriteti i
cili 1 ka eméruar, pér njérén nga arsyet e

1.5. has not been punished for serious
discipline violations according to the
discipline regulation of police or the
regulation of other state institutions
within last ten years period that is
equivalent with the violations that are
defined in the disciplinary regulation of
the Kosovo Police;

1.6. does not have a conflict of interest
with the position or as foreseen in the
Law on Preventing Conflict of Interest
in Exercising Public Function.

2. Every candidate who applies for the
position of the General Director or Deputy
General Directors will be subject to
background verification according to the
applicable law.

Article 40
Release or dismissal from duty of the
General Director and of Deputy General
Directors

1. General Director or Deputy Directors
are released or dismissed from the duty by
the appointing authority, for one of the
following reasons:

L.5. da nije kaznjen za neku
teSku disciplinsku povredu shodno
povredama koje se  odredjuju
disciplinskim pravilnikom Policije
Kosova ili drugih drzavnih institucija
u toku deset zadnjih godina koje su
ekvivalentne sa krSenijima koje se
utvrduju Disciplinskim oravilnikom
Kosovske policije.

1.6. da nema sukob interesa na
duznostima kao S§to se predvidja sa
Zakonom za Sprecavanje sukoba
interesa u vrsenju javne funkcije.

2.Svaki kandidat za polozaj Generalnog
irektora 1 Zamenika  Generalnog
Direktora treba da se podvrgne proveri
proslosti prema sprovodljivim zakonom.

Clan 40
Oslobadjanje ili RazreSavanje sa
duznosti Generalnog Direktora,
Zamenika Generalnog Direktora

1.Generalni  Direktor ili ~ Zamenici
Generalnog Direktora oslobadjaju ili se
razreSavaju sa duznosti od strane organa
koji ih je imenovao zbog jednog od dole
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méposhtme:
1.1.&shté dé€nuar pér vepér penale,

1.2. arrin moshén pér pension,;

1.3. jep doréheqje;

1.4. pér shkak té€ pamundésisé sé
ushtrimit t&€ detyrés pér njé periudhé
kohore jo mé t€ gjaté se 6 muaj;

1.5 me mbarimin e mandatit;

1.6. pér shkak t& performancés jo té
miré¢ t& dokumentuar.

2. Kur ekziston dyshim 1 arsyeshém pér té
besuar se Drejtori i Pérgjithshém 1 Policisé,
ka kryer vepér penale apo pér ndonjérén
nga arsyet e parapara né¢ paragrafin 2 té
kétij neni, ministri mund t€ suspendojé
menjéheré Drejtorin e Pérgjithshém dhe ia
paraget kryeministrit t€ gjitha faktet pér
dhénien e suspendimit. Kryeministri
vendos lidhur me vazhdimin apo
ndérprerjen e suspendimit.

3. NE rastet e lirimit, shkarkimit apo

1.1. is convicted of a criminal
offence;
1.2. reaches retirement age;

1.3. resigns;

1.4. due to the incapability to
exercise the duty for a period of
time no longer than 6 months;

1.5. due to termination of his
mandate;

1.6. due to poor documented
performance.

2. When there is a reasonable suspicion to
believe that the General Director of Police
has committed a criminal act or for any
reason set forth in paragraph 2 of this
article, the Minister may immediately
suspend the General Director and present
the facts for the suspension to the Prime
Minister. The Prime Minister shall decide
on extending or terminating the suspension.

3. In case of release, dismissal or

navedenih razloga:
1.1.da je osudjen za krivicno delo

1.2. dostize starost

penzionisanje,

za

1.3. podnoSenja ostavke,

1.4.zbog smrti ili nemogucnosti
vrSenja duznosti za jedan vremenski
period ne duze od 6 meseci,

1.5. sa okon¢anjem mandata,

1.6. zbog dokumentovane slabe

performance.

2. Kada postoji opravdena sumnja da se
veruje da je Generalni Direktor Policije
izvr§io krivicno delo ili zbog razloga
predvidjenim  stavom 2 ovog Cclana,
Ministar moze da suspendira odmah
Generalnog Direktora 1 predstavlja
Premijeru sve dokaze za suspenziju.
Premijer odlucuje u vezi sa produzetkom
ili prekidom suspenzije.

3. U slucaju oslobadjanja, razresenja ili
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suspendimit t€ Drejtorit t&€ Pérgjithshém,
kryeministri menjéheré eméron njérin nga
Z@&vendésdrejtorét e  Pérgjithshém  si
ushtrues detyre té Drejtorit t& Pérgjithshém.

Neni 41
Drejtori Rajonal i Policisé

1. Drejtorét Rajonalé t€ Policis€ caktohen
nga Drejtori 1 Pérgjithshém bazuar né
standardin e gradave, pozitave dhe
pérshkrimit t& vendeve té€ punés né polici.

Neni 42
Komandantét e Stacioneve Policore

Komandantét e Stacioneve t& Policisé
caktohen nga Drejtori i Pérgjithshém
bazuar né standardin e gradave, pozitave
dhe pérshkrimit t€ vendeve t€ punés né
polici.
Neni 43
Pérzgjedhja e vecanté e Komandantéve
té Stacionit

1. Né komunat ku komuniteti serb éshté
komuniteti mé i madh etnik, komandantét e
stacioneve policore dhe komandantét e
nénstacioneve 1 eméron Ministria ¢ Punéve
té Brendshme me pjesémarrjen ¢ Kuvendit

suspension of General Director, Prime
Minister shall immediately appoint one of
the Deputy General Directors as acting
General Director.

Article 41
Regional Police Directors

1. Regional Police Directors shall be
appointed by the General Director based on

the standard of ranks, positions and
description of working places in Police.
Article 42
Police Station Commanders
Police Station Commanders shall be

appointed from the General Director basen
on the standard of ranks, positions and
description of working places in the Police.

Article 43
Special Selection of Station Commanders

1. In municipalities where Serbian
comunity is the largest ethnic community,
Commanders of Police Stations and
Commanders of  substations shall be
appointed by the Ministry of Internal

suspenzije Generalnog Direktora,
Premijer odmah imenuje jednog od
zamenika Generalnog Direktora kao

vr$ioca duznosti Generalnog Direktora.

Clan 41
Regionalni Direktori Policije

1.Regionalni Direktori Policije imenuju
se od strane Generalnog Direktora
baziraju¢i se na standardu o ¢inovima i
pozicija i opisa radnih mesta u Policiji.

Clan 42
Komandiri policijskih stanica

Komandiri policijskih stanica imenuju se
od strane generalnog direktora bazirajuéi
se na standardima ¢inova, pozicija i opisa
radnih mesta u policiji.

Clan 43
Poseban izbor komandira stanica

1.U opstinama u kojima srpska zajednica
predstavlja najvecu etniCku zajednicu,
komandiri policijskih stanica i komandiri
pod stanica biraju se od strane
Ministarstva unutrasnjih poslova uz
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Komunal dhe Drejtorit t&€ Pérgjithshém, né
pajtim me dispozitat e kétij neni.

2. Kur pozita e komandantit t€ stacionit ose
komandantit t€ nénstacionit lirohet, Drejtori
1 Pérgjithshém do t’ia dérgojé njé kérkesé
me shkrim Kuvendit Komunal t€ komunés
né té cilén gjendet stacioni ose nénstacioni
policor né€ fjalé. Bashké me kérkesén,
Drejtori 1 Pérgjithshém do t& dérgojé edhe
nj¢ list€ me t&€ gjithé kandidatét e
pérshtatshém pér pozitén. Drejtori 1
Pérgjithshém do té kérkojé nga Kuvendi
Komunal t€ rekomandoj sé paku dy
kandidaté pér pozit€¢ nga lista. Brenda 15
dit€ve pas pranimit t€ kérkesés, Kuvendi
Komunal do t’ia rekomandoj Drejtorit té
Pérgjithshém sé paku dy kandidaté nga kjo
list¢ dhe mund t’i rendit€ ata sipas
preferencés. Brenda 15 ditéve pas pranimit
té rekomandimeve, Drejtori 1 Pérgjithshém
do t’ia pércjellé Ministris€¢ s€ Punéve té
Brendshme emrat e té gjithé kandidatéve té
rekomanduar nga Kuvendi Komunal.
Drejtori 1 Pérgjithshém mund ta shpreh
preferencén e tij pér emrat e rekomanduar
nga Kuvendi Komunal. Ministria e Punéve
té¢ Brendshme do ta eméroj njé kandidat
nga emrat ¢ rekomanduar brenda 15 ditéve
nga dita e pranimit t& listés, pérvec nése

Affairs with the participation of Municipal
Assembly and the General Director
pursuant to the provisions of this Article.

2. When the position of the Station
Commander or substation commander
becomes vacant, the General Director will
send a written request to the Municipal
Assembly of the municipality in which is
located the Police Station or substation in
question. Along with the request, General
Director will submit also a list with all
candidates eligible for the post. The
General Director will require from the
Municipal Assembly to recommend at least
two candidates for position from the list.
Within 15 days of receiving the request the
Municipal Assembly will recommend at
least two candidates from this list to the
General Director and may rank them in
order of preference. Within 15 days after
receiving the recommendations, the
General Director will forward the names of
all candidates recommended by the
Municipal Assembly to the Ministry of
Internal Affairs. The General Director may
indicate his preference for the names
recommended by the Municipal Assembly.
The Ministry of Internal Affairs will
appoint a candidate from the names
recommended within 15 days upon receipt

uces¢e Opstinske  skupStine 1 1
Generalnog direktora, u skladu sa ovim
¢lanom.

2. Kada polozaj komandira stanice ili
komandira podstanicabudu slobodne,
Genralni Direktor podnece jedan pismeni
zahtev Skupstini Opstine , opstine u kojoj
se nalazi pomenuta stanica i podstanica.

Uz zahtev Generalni Direktor dostavice
i listu sa odgovaraju¢im kandidatima za
ovaj polozaj. Generalni Direktor ce
zahtevati od strane Skupstine Opstine, da
predlaze najmaje dva kandidata iz lista
za polozaje . U roku od petnaest (15)
dana od prijema zahteva, SkupStina
opstine predlozice Generalnom
Direktopru, najmanje dva kandidata iz
ove liste I moze da ih rasporedi prema
predlogu. SkupStina opStine  prilikom
izbora kandidata konsultovace
Generalnog Direktora. U roku od 15 dana
od dana prijema predloga , Generalni
Direktor dostavice Ministarstvu
Unurtrtasnjih  poslova imena svih
predloZenih kandidata od strane skupstine
opstine. Generalni Direktor moze izraziti
svoju preporuku za predloZzena imena
od strane Skupstine Opstine. Ministarstvo
Unutrasnjih poslova od predloZenih
imena bez zakaSnjenja imenovace
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aplikohen dispozitat nga paragrafi 3 té

kétij neni.

3. Nése asnjéri nga kandidatét e
rekomanduar nuk &shté i pranueshém pér
Ministriné e Punéve t€ Brendshme, ajo do
ta njoftoj¢ Drejtorin e Pérgjithshém pa
vones€. Brenda 7 ditéve pas njoftimit pér
kété€ refuzim Drejtori 1 Pérgjithshém do ta
njoftoj Kuvendin Komunal me shkrim dhe
do t& kérkoj nga ata s€ paku dy
rekomandime shtesé pér pozitén. Brenda 15
dit€éve pas pranimit t€ késaj kérkese,
Kuvendi Komunal do t’ia rekomandoj
Drejtorit t€ Pérgjithshém sé paku dy emra
té rinj nga lista e t& gjithé kandidatéve té
pérshtatshém té siguruar nga Drejtori i
Pérgjithshém. Kuvendi Komunal mund t’i
radhit€ kandidatét e rekomanduar sipas
preferencés. Brenda 15 dit€ve pas pranimit
té rekomandimeve, Drejtori i Pérgjithshém
do t’ia pércjellé Ministris€ sé Punéve té
Brendshme emrat e t€ gjith¢ kandidatéve té
rekomanduar nga Kuvendi Komunal.
Drejtori 1 Pé&rgjithshém mund ta shpreh
preferencén e tij pér emrat e rekomanduar
nga Kuvendi Komunal. Ministria e Punéve
té Brendshme duhet ta eméroj njé kandidat
nga emrat e rekomanduar brenda 15 ditéve

of the list, unless the provisions of

paragraph 3 of this Article apply.

3. If none of the recommended candidates
i1s acceptable to the Ministry of Internal
Affairs, it will inform the General Director
without delay. Within 7 days after the
notification for this rejection the General
Director will notify the Municipal
Assembly in writing and will require from
them at least two additional
recommendations for the position. Within
15 days after receiving this request the
Municipal Assembly will recommend at
least two new names from the list of all
eligible candidates provided by the General
Director. The Municipal Assembly may
rank the recommended candidates in order
of preference. Within 15 days of receipt of
recommendations, the General Director
will forward names of all candidates
recommended by the Municipal Assembly
to the Ministry of Internal Affairs. The
General Director may indicate his
preference from the names recommended
by the Municipal Assembly. Ministry of
Internal ~ Affairs should appoint one
candidate from the recommended names
within 15 days from the day of the receipt

jednog kandidata u roku od 15 dana, od
dana primanja liste osim ako se
primenjuju odredbe iz stava 3 ovog
Clana.

3. Ukoliko nijedan od preporucenih
kandidata za Ministarstvo Unutrasnjih
poslova nije prihvatljiv, ona ¢e obavestiti
Generalnog Direktora bez zakaSnjenja. U
toku 7 sedam dana, nakon obaveStenja
za ovo odbijanja Generalni Direktor ,
pismeno obavesti¢e Skupstinu Opstine, 1
zahtevate od njih  najmanje  dva
dodatna predloga za polozaj. U toku 15
dana nakon prijema ovog zahteva,
skupstina  OpStine preporu¢i  ¢e
Generalnom direktopru najmanje dva
nova imena sa liste svih obezbedjenih
odgovaraju¢ijh  kandidata od strane
Generalnog direktora. SkupStina opStine
moze da poreduje predlozene kandidate
prema preporuci. SkupStina opStine
konsultovace ~ Generalnog  direktora
prilikom izbora kandidata. U toku 15
dana nakon prijema preporuka
Generalni direktor dostavi¢e Ministarstvu
Unutrasnjih  Poslova  imena  svih
predlozenih ~ kandidata od  strane
Skupstine opstine .  Generalni direktor
moze izraziti svoju preporuku za
predlozena imena od strane Skupstine
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nga dita e pranimit t€ listés.

4. Nése brenda 15 ditéve pas pranimit té
kérkesés me shkrim t€ Drejtorit té
Pérgjithshém, Kuvendi Komunal nuk 1 jep
rekomandimet e kérkuara sipas kétij neni,
Drejtori 1 Pérgjithshém &shté 1 autorizuar ta
pércjell tek ministria listén me t€ gjithé
kandidatét e pérshtatshém pér pozit€n e
Komandantit t€ stacionit ose Komandantit
t¢ nénstacionit pa rekomandimin e
Kuvendit Komunal. Brenda 15 ditéve nga
dita e dérgimit té listés te ministria, Drejtori
i Pérgjithshém do ta njoftoj Kuvendin
Komunal se e téré lista &shté pércjellé te
ministria pér emérim t& kandidatit.
Ministria do t€ eméroj ndonjérin kandidat
nga kjo listé. Gjaté procesit t&€ emérimit,
ministria duhet t’i ket€ parasysh nevojat
dhe brengat e komunitetit lokal lidhur me
shérbimet policore.

5. Pérjashtimisht procedurés s€¢ emérimit té
komandantéve té stacionit ose
nénstacioneve t€ parapara né két€ nen, pér
té gjitha ¢éshtjet tjera duhet té aplikohen
dispozitat e rregullta t€ parapara me kété
ligj dhe akte tjera nénligjore.

of the list.

4. If within 15 days after receipt of the
written request by the General Director, the
Municipal Assembly does not provide
recommendations as required by this
Article, the General Director is authorized
to submit to the Ministry the list of all
candidates eligible for the position of the
Station =~ Commander or  substation
commander without recommendations of
the Municipal Assembly. Within 15 days
from the day of submission of the list to the
Ministry, the General Director will inform
the Municipal Assembly that the complete
list has been submitted to the Ministry for
appointment of the candidate. The Ministry
shall appoint one of the candidates from
this list. During the appointment process
the Ministry must have into consideration
the needs and concerns of the local
communities regarding the police services.

5. Except the procedure of appointment of
Station and  Substation commanders
provided in this article, for all other issues
shall be applied regular provisions foreseen
by this law and other sub legal acts.

Opstine. Ministarstvo Unutra$njih
poslova treba da bez zakasnjenja imenuje
jednog .

4.Ukoliko u toku 15.dana nakon prijema
pismenog zahteva Generalnog Direktora,
Skupstina opstine ne dostavlja trazene
preporuke prema o ovom Cclanu,
Generalni  direktor je ovlaS¢en da
dostavlja Ministarstvu  listu sa svim
pristupa¢nim kandidatima za poziciju
komandanta stanice ili komandanta pod
stanice bez preporuke od strane opstinske
skupstine. U roku od 15 dana od dana
dostavljanja liste kod Ministarstva,
Generalni direktor ¢e obavestiti opStinsku
skupstinu  da je Citava lista za
imenovanje kandidata dostavljena
Ministarstvu. Minsitarstvo ¢e imenovati
jednog od kandidata iz liste. Tokom
procesa imenovanja Ministartsvo treba da
uzima u obzir potrebe 1 zabrinutosti
lokalne zajdnice u vezi policijskih usluga.

5. Izuzev postupka o imenovanju
Komandira stanice ili pod stanice
predvidjenim ovim ¢lanom , za sva druga
pitanja treba da se primenjuju redovne
odredbe predvidjene ovim Zakonom i
drugi podzakonskim aktima
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Neni 44 Article 44 Clan 44
Procedurat disiplinore pér personelin Disciplinary Procedures for police Disciplinski postupak za Osoblje
policor personnel Policije

1. Té& gjitha shkeljet disiplinore, ku
pérfshihet punonjési i policis€ s& Kosovés,
pérvec rasteve té parapara né Ligjin pér
Inspektoratin Policor hetohen dhe vendoset
nga Policia e Kosovés.

2. Shkeljet, masat dhe procedura disiplinore
rregullohen me akt nénligjor.

KREU V
MARREDHENIA E PUNES

Neni 45
Punésimi i personelit policor
1. Policia e Republikés s€ Kosovés punéson

tri kategori t€ personelit policor:

1.1. zyrtaré policoré qé béjné betimin
dhe kané autoritet t’i ushtrojné dhe t’i

1. All disciplinary offences involving
Kosovo Police personnel, except the cases
foreseen by the Law on Police Inspectorate
shall be investigated and decided by the
Kosovo Police.

2. Disciplinary violations, measures and
procedures are regulated by a sub legal act.

CHAPTER V
THE EMPLOYMENT
RELATIONSHIP

Article 45
Employment of Police Personnel

1. The Police of the Republic of Kosovo
shall employ three categories of police
personnel:

1.1. police officers who take an oath
and have authority to exercise and to

1.Sve disciplinske povrede , gde je
ukljué¢en radnik policije Kosova , osim
predvidjenih slucajeva Zakonom o
Inspektoratu Policije,  istrazuju se i
odlucuju se od straneKosovske policije.

2. Disciplinska krSenja, disciplinske mere
i procedure reguliSu se pod zkonskim
aktom.

POGLAVLJE V
RADNI ODNOS

Clan 45
Zaposljavanje policijskog osoblja
1.Policija Republike Kosova zaposljava

tri kategorije policijskog osoblja;

1.1.policijski zvani¢nici koji daju
zakletvu i1 imaju obavezu da vrse |

kryejné  autorizimet dhe detyrat perform authorizations and police izvrSavaju ovlaS¢enja I policijske
policore; duties; zadatke;
1.2. staf civil g€ punésohet pér t& kryer 1.2. Civil personel that is 1.2.  civilno osoblje koji  se
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shérbime mbéshtetése dhe
administrative, por qé nuk ka autoritet
t€ ushtroj autorizime policore.

1.3 kadet policor.

2. Marrédhénia e punés pér personelin
policor rregullohet me akt nénligjor.

Neni 46
Gradat dhe funksionet e zyrtaréve
policoré

1. Sistemi i gradimit pér zyrtarét policorg,
€shté n€ pérputhje me gradat vijuese:

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

polic i ri;
polic;
polic i vjetér;
rreshter;
toger;
kapiten;
major;
1.8 nénkolonel;
1.9 kolonel,
1.10 gjeneral major;
1.11 gjeneral nénkolonel;
1.12 gjeneral kolonel.
2. Gradat sipas paragrafit 1.10,1.11 dhe

employed to perform administrative
and support services, but who do not
have authority to exercise police
authorizations.

1.3 Police Cadet

2. Work relation for Police personel is
regulated by a sub legal act.

Article 46
Ranks and Assignments of Police
Officers

1. The ranking system for police officers is
in accordance to the following ranks:

1.1. junior police officer;
1.2. police officer;

1.3. senior police officer;
1.4. sergeant;

1.5. lieutenant;

1.6. captain;

1.7. major;

1.8. lieutenant colonel,;
1.9. colonel;

1.10. General Major;
1.11. General Liecutenant Colonel;
1.12. General Colonel.

2. The ranks under paragraph 1.10,1.11 and

zaposljavaju da obavljaju podrSne I

administrativne  usluge, ali koji
nemaju ovlas¢enja da izvrSavaju
policijska ovlas¢enja;
1.3 polcijske kadete
2.Radni odnos policijskog osoblja
reguliSe se pod zakonskim aktom.
Cland6
Cinovi i funkcije policijskih
sluzbenika
1.Sistem unapredjenja za policijske

sluzbenike je u saglasnosti sa ¢inovima u
produzetku:

1.1 mladi policajac;

1.2 policajac;

1.3 stari policajac;

1.4 vodnik;

1.5 porucnik;

1.6 Kapetan;

1.7 major;

1.8 podpukovnik;

1.9 Pukovnik;

1.10 General Major;

1.11 General Podpukovnik;

1.12 General Pukovnik.
2. Cinovi prema stavau 1.10,1.11 i 1.12
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1.12 t€ kétij neni jané funksionale. K&to
grada merren nga punonjési né momentin e
emérimit né detyrat e Drejtorit té
Pérgjithshém,  Zévendésdrejtoréve  té
Pérgjithshém té Policis€ dhe Drejtorit té
Departamentit, dhe lihen me largim nga
kéto detyra. Pas pérfundimit t€ periudhés sé
emérimit, 1 punésuari rimerr gradén e

kolonelit.
Neni 47
Té drejtat dhe kufizimet e personelit
policor

1. Personeli policor, gézon t& drejta té
njéjta civile dhe politike sikurse qytetarét e
tjeré, duke iu nénshtruar vetém kufizimeve
né két€ ligi g€ jané t€ nevojshme pér
ushtrimin efektiv t€ autorizimeve dhe
detyrave policore né shoqgériné
demokratike.

2. Personeli policor gézon t€ drejta t& njéjta
sociale dhe ekonomike sikurse shérbyesit e
tjeré publiké, si¢ jané e drejta pér té
organizuar apo pér té marré pjes€ né
organizata pérfaqésuese dhe t’i pranojné
shpérblimet e duhura, sigurimin social,
ndihmén juridike, benificione shéndetésore
dhe benificionet t€ tjera pér punén e tyre.

1.12 of this law are functional. These ranks
shall be obtained by the employee
immediately upon appointment for the
position of General Director and Deputy

General Director/s of Police and
Department Director, and are left by
removal from these duties. Upon

completion of the appointed periode the
employee shall regain the rank of colonel.

Article 47
The Rights and restrictions of police
personnel

1. Police officers shall enjoy the same civil
and political rights as other citizens; being
subject only to restrictions in this Law
deemed necessary for the effective exercise
of their police powers and duties in the
democratic society.

2. Police officers shall enjoy the same
social and economic rights as other public
servants, such as the rights to organize or to
participate in representative organizations
and to receive appropriate remuneration,
social insurance, health and other benefits
for their work.

ovog ¢lana su funksionalne. Ovi ¢inovi se
dobijaju od radnika u trenutku
imenovanja na duznostima Generalnog
Direktora, zamenike Generalnog
Direktora Policije 1 Direktora Uprave a
odlaskom sa te duznost, prelazi u
prethodni ¢in. Nakon zavrSetka perioda
imenovanja  zaposleni preuzima ¢in
pukovnika.

Clan 47
Prava i ogranicenja policijskih osoblja

1. Policijsko soblje uziva ista civilna i
politicka prava kao 1 ostali gradjani
pridrzavaju¢i se samo ograni¢enjima u
ovom Zakonu koje su potrebne za
efikasno izvrSenje ovlaséenje 1 zadataka
policije u demokratskom drustvu.

2. Policijsko osoblje uziva ista
ekonomska i socijalna prava kao ostali

javni sluzbenici, kao S§to je pravo
organizovanja  ili  udestvovanje u
organizacijama koje predstavljaju i

primaju potrebne nagrade, socijalno
osiguranje, pravnu pomo¢, zdrastvene
benificije I ostale benificije za njihov rad.
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3. Personeli policor nuk ka t€ drejté t&€ béj
grevé, por ka t& drejté t’1 shprehé
pakénaggésité e tij népérmjet protestave t&é
organizuara dhe té udhéhequra nga organet
pérfagésuese.

Neni 48
Paga dhe kompensimi pér personelin
policor

1. Kompensimi pér zyrtarét policor ka
parasysh kushtet e vecanta nén t€ cilat ata 1
kryejné detyrat e tyre. Paga themelore e
zyrtaréve policor ndryshon duke u bazuar
né faktorét pérfshirés, por jo t& kufizohet
vetétm me gradén dhe kohézgjatjen e
shérbimit.

2. Si shtesé e pagés themelore, zyrtarét
policor né ményré t€ ligjshme marrin lloje
té shtesave, kompensime dhe benificione.
Pagesat e tilla shtesé bazohen né faktorét
duke pérfshiré, por jo t€ kufizohen vetém
né detyrat e rrezikshme, punén jashté orarit,
orarin ¢ punés me ndérrime, punén gjaté
festave ose dit€ve té tjera g€ jané dité
pushimi, caktimin n€ puné t€ vecanta dhe
pér shkathtési t€ vecanta.

3. Police officers shall not have the right to
strike, but are entiled to express their
dissatisfaction through protests organized
and lead by their representative bodies.

Article 48
Salary and Compensation for police
personnel

1. The compensation for police officers has
into consideration special conditions nder
which they perform their duties. Basic
salary of police officers shall vary based on
including factors, but are not limited only
to the rank and the length of service.

2. In addition to basic salary, police officers
may lawfully receive various types of
salary supplements, compensations and
benefits. Such supplemental payments are
based on factors including, but not limited
to, only in hazardous duties, overtime
work, work with shifts, work during
holidays or other days that are days on
leave, assignment in special works and for
special skills.

3. Policijsko osoblje nema pravo na
Strajk, ali ima pravo da izrazava njeno
nezadovoljstvo  preko  organizovanih
protestovanja i rukovodjenih od strane
predstavljajuc¢ih organa.

Clan 48
Plata i nadoknada za policijsko
osoblje

1. Nadoknada za policijsko osoblje ima u
vidu posebne uslove u kojima oni
izvrSavaju svoje zadatke. Osnovna plata
policijskog osoblja razlikuje se na osnovu
obuhvacenih faktora, ali ne ograni¢va se
samo na ¢in 1 vremensko trajanje sluzbe.

2. Kao dodatak osnovne plate, policijski
zvaniCnici na zakonskoj osnovi primaju
vrste dodataka, nadoknade i benificije.
Takve dodatne isplate osnivaju se na
faktore obuhvataju¢i se ali ne da se
ograni¢avaju samo na opasne zadatke,
rad van radnog vremena, rad u smenama,
rad tokom praznika ili ostalih dana koji
su dani odmora, zatim odredjenje u
posebnim zadacima za posebne vestine.
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3. Shtesat pérfshijn€, por nuk kufizohen né
kompensime pér puné t€ rrezikshme,
kompensime pér orar t€ punés me
ndérrime, pagesa gjaté festave, pagesa pér
puné jashté orarit, dhe pagesa pér caktim né
puné té vecanté. Benificionet mund té
pérfshijné, por jo t&€ kufizohen né,
shpenzimet mjekésore dhe shéndetésore,
shpenzimet pér trajnimet profesionale dhe
teknike, shpenzimet jetésore pér transferim
t¢ pérkohshém, pushim me pageséE,
kompensimet né rastet e vdekjes, dhe
benificionet e pensionit.

4. Pagat themelore dhe c¢do shtes€ e
autorizuar pércaktohet dhe paguhet né
pérputhje me procedurat e pércaktuara né
ligjiin né fuqi dhe me aktet nénligjore.
Drejtori 1 Pérgjithshém, me miratim té
ministrit mund t€ pérfshijé né€ buxhetin
vjetor t€ policisé propozimin pér shumat qé
nevojiten t€ pérdoren pér pagimin e ¢farédo
pagese shtesé té autorizuar me ligj.

Neni 49
Kompensimi pér vdekje né detyre apo né
kryerje té detyrés

1. Policia paguan shpenzimet e ceremonisé
s€ varrimit né Republikén e Kosovés pér

3. Supplemental payments may include, but
are not limited in compensation work
hazardous work, compensation work work
schedule with shifts, and payments for
assignment in special works. Benefits may
include, but are not limited to, medical and
health expenses, expenses for professional
and technical training, living expenses for
temporary transfer, paid leave,
compensation in cases of death, and
pension benefits.

4. The basic salaries and any authorized
supplemental payment shall be determined
and paid in accordance with procedures
defined in relevant applicable law and sub
legal acts. The General Director, with the
approval of the Minister may include in the
annual budget of the Police the proposal the
amounts that are needed to be used for the
payment of any supplemental payments
authorized by law.

Article 49
Compensation for Death in the Line of
Duty

1. The Police shall pay the expenses for the
funeral ceremony in the Republic of

3. Dodaci obuhvataju, ali se ne
ograni¢avaju na nadoknadu za opasan
rad, nadoknadu za rad u smenama,
nadoknada tokom praznika, isplata za
rad van radnog vremena i isplata za
odredivanje na posebnim  zadacima.
Benificije mogu obuhvatiti ali ne da se
ogranice: lekarske zdrastvene troSkove,
troSkove za profesionalne 1 tehnicke
obuke, Zzivotni troSkovi za privremeni
premestaj, placeno odsustvo, nadoknade
za smrtne slucajeve 1 benificije za
penzije.

4. Osnovne plate 1 svko ovlasceni
dodatak odredjuje se 1 reguliSe u
saglasnosti sa odredjenim procedurama
Zakona na snazi pozakonskim aktima.
Generalni  Direktor, sa odobrenjem
Ministra, moze obuhvatati u godisnjem
budzetu policije predlog za iznose koje su
potrebne da se koriste za bilo kakvu
dodatnu isplatu ovlas¢enu po zakonu.

Clan 49
Nadoknada za smrt na izvr§avanju
zadataka

sahrane u
policijskog

1. Policija isplacuje troSkove
Republiku  Kosova za
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zyrtarin policor g€ vdes né detyré apo né
kryerje t€ detyrés. Vendvarrimi do té
caktohet nga anétarét e familjes s¢ zyrtarit
policor. Policia do t’1 paguajé shpenzimet
né vijim:

1.1. transportin pér bartjen e kufomés
deri te varrezat;

1.2. shpenzimet e udhétimit pér dy
persona shoqgérues;

1.3. shpenzimet e funeralit € nuk jané
paguar né€ forma t€ tjera;

1.4. shpenzimet e tjera me aprovimin e
ministrit.

2. Policia do té paguaj bashkéshortin apo
fémijét nén moshén tet€émbédhjeté (18)
vjegare t& zyrtarit policor i cili vdes né
detyré apo né kryerje t€ detyrés me njé
ndihmé financiare t€ menjéhershme né njé
shumé qé é&sht€ e barabart€ me pagén
mujore bruto té shumézuar me gjashté. Njé
pages€ e tillé do t€ béhet vetém pasi té
pércaktohet se bashkéshorti apo feémijét
kané gené té pérkrahur nga zyrtari policor
para vdekjes s€ tij ose saj. Né raste té
caktuara sipas vlerésimit, Qeveria mund té
ndaj shumé meé té larté financiare té

Kosova for the police officer who dies in
the line of duty. The burial place shall be
determined by the members of the police
officer. The Police shall pay the following
expenses:

1.1. transportation to move the body
to the burial site;
two

1.2. travel expenses for

accompanying persons;

1.3. funeral expenses that have not
been otherwise paid;

1.4. other expenses with the approval
of the Minister.

2. The Police shall pay the spouse or
children under age of eighteen (18) of a
Police Officer who dies in duty or in the
line of duty with immediate financial
assistance in an amount equal to the police
officer's gross monthly salary multiplied by
six. Such payment shall be made only after
it is determined that the spouse or children
were supported by the police officer prior
to his or her death. In certain cases
according to the assessment, the
Governemnt shall allocate an immediate
higher financial amount for the Police

sluzbenika koji je umro na izvrSavanju
zadataka. Mesto sahrane odredjuje se od
¢lanova porodice policijskog sluzbenika.
Policija ¢e isplatiti sledece troSkove:

1.1. prevoz leSa do groblja;
1.2. troskove prevoza za dve pratece
osobe;

1.3. troskove posmrtne povorke koje nisu
isplaceni u nekoj drugoj formi;

1.4. ostale troSkove
Ministra.

po odobrenju

2. Policija ¢e da isplati nadoknadu za
prezivelog bracnog druga ili decu do
osamnaest  (18) godina  starosti
policijskog sluzbenika koji umire na
zadatku ili prilikom obavljanja duznosti, ,
jednokratnu financijsku pomoc u iznosu
koji je jednak sa bruto mese¢nom platom
mnoZenom sa Sest. Jedna takva isplata
izvrSit ¢e se samo kada se utvrdi da
preziveli bra¢ni drug i deca su bili pod
starateljstvom policijskog sluzbenika pre
njegove/njene  smrti. U  odredenim
slucajevima Vlada moze da izdvoji
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menjéhershme pér zyrtarin policor i cili
ka vdekur né kryerje té detyrés.

3. Bashkéshorti i/e cili/a pércaktohet qé ka
gené e pérkrahur nga zyrtari policor dhe
fémijét nén moshén tet€émbédhjeté (18)
vjegare t& zyrtarit policor i cili vdes né
kryerje t€ detyrés kané té€ drejt€ n€ pension
familjar, por vetém deri né vlerén 80% té
pagés bruto.

4. Me propozimin e Ministrisé pérkatése
pér Puné té Brendshme, Qeveria nxjerr akt
nénligjor pér pércaktimin e rasteve té
zyrtaréve policor té cilét vdesin né detyré
apo né kryerje té detyrés.

Neni 50
Konflikti i interesave

1. Personeli policor nuk do t€ pranojé njé
pozité¢ apo obligim, dhe nuk do té jeté
pjesémarrés né ¢farédo funksioni apo
aktiviteti, i cili krijon konflikt t€ interesave
me detyrat zyrtare t€ policisé. Pozitat dhe
aktivitetet q€ formojn€ konflikt té
interesave pérfshijné por nuk kufizohen
me:

officer who died in the line of duty.

3. The spouse who considered to be
supported by the police officer and children
under age of eighteen (18) of a police
officer who dies in the line of duty shall be
eligible to receive a family pension, but
only up to the amount of 80 % of gross
salary.

4. With the proposal of the relevant
Ministry of  Internal  Affairs, the
Government shall issue the secondary
legislation for determining the incidence of
police officers who dies in duty or in the
line of duty.

Article 50
Conflict of Interest

1. The Police officer shall not accept a
position or obligation, and shall not
participate in any function or activity, that
creates a conflict of interest with the
official police duties. Positions and
activities that constitute conflict of interest
include, but are not limited to, the
following:

jednokratne vece finansisjke iznose za
polisijskog sluzbenika koji je preminuo
prilikom obavljanja duznosti.

3. Suprug-a za koga se utvrdi da je bio
podrzavan od policijskog sluzbenika 1i
deca starosti do osamnaest (18) godina
policijskosg sluzbenika koji je preminuo
na zadatku imaju pravo na porodi¢nu
penziju, samo u vrednosti do 80% bruto
plate.

4.Po predlogu relevantnog ministarstva
za unutrasnje poslove Vlada donosi
podzakonska akta za  utvrdivanje
sluc¢ajeva policijskih sluzbenika koji su
preminuli na dudnosti ili prilikom
obavljanja duznosti.

Clan 50
Sukob interesa

1. Policijski sluzbenik nece prihvatiti
jedan polozaj ili obavezu, i nece biti
ucesnik u bilo kakvoj funksiji ili
aktivnosti, koji stvara sukob interesa u
odnosu sa sluzbenim duznostima policije.
Polozaji I aktivnosti koji stvraju sukob
interesa obuhvataju ali se ne ograni¢avaju
sa:
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1.1. emérimi apo zgjedhja né€ detyré
publike apo pozité tjetér qeveritare;

1.2. pjes€émarrja né fushata elektorale
pér zgjedhje né detyré publike;

1.3,  punésimi, apo pjesémarrja né
cfarédo aktivitet biznesi pér
kompensim, pérve¢ me leje t€ dhéné
nga Drejtori 1 Pérgjithshém;

1.4. pjesémarrja aktive né ciléndo parti
politike, ndjekja e udhézimeve nga
cilado parti politike né kryerjen e
detyrave policore; paraqgitia —me
uniformé policore né€ c¢farédo tubimi
politik, pérve¢ kur &shté né detyré
zyrtare policore (anétarésimi i thjeshté
né njé parti politike nuk &shté konflikt i
interesave), dhe

1.5. dhénia e deklaratave publike apo
komenteve lidhur me punén e policisé,
pérve¢ né raste kur lejohet nga eprori
me autorizim t€ duhur.

1.1. appointment or election to public
duty or other government position;

1.2.  participation in  electoral
campaigns for selection in a public
duty;

1.3. employment, or participation in
any business activity for compensation,
except with permission granted by the
General Director;

1.4. active participation in any political
party; following instructions of any
political party in performance of police
duties; appearing in police uniform at
any political gathering, except when
there is on official police duty (mere
membership in a political party is not a
conflict of interest); and

1.5. issuance of public statements or
comments regarding the work of
Police, except in cases when it is
allowed by the superior with
appropriate authorization.

1.1.imenovanje ili izbor na javnim
duznostima ili na nekom drugom
vladinom polozaju;

1.2.uCestovanje na  izbornim
kampanjama za izbor u javnoj
funkciji;

1.3. zaposljavanje ili u€estvovanje
u bilo kakvim aktivnostima
biznisa uz nadoknadu, osim ako
iamju  odobrenje od strane
Generalnog Direktora;

1.4. aktivno uces¢e u bilo kojoj
politickoj  partiji, pridrzavanje
upustva iz bilo koje politicke
partije u izvrSavanju politickih
zadataka  pojavljivanje = pod
policijskom uniformom u bilo
kom politickom skupu osim kada
je na policijskom zadatku (obi¢no
uclanjenje u politicku partiju nije
sukob interesa); i

1.5. izjavljivanje politickih izjava
ili komentara u vezi policijskih
poslova, osim u slucajevima kada
se to odobrava od strane stareSine
sa valjanim ovlas¢enjem.
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Neni 51
Caktimi i zyrtarit policor né detyré
jashté shtetit

1. Zyrtari policor mund té caktohet jashté
shtetit né detyr€ si pjes€ e punés s€ tij ose
saj t€ rregullt né ményré qé té€ mbéshtes
bashképunimin me autoritet ndérkombétare
kompetente ose organizatat ndérkombétare.

2. Caktimi né€ detyré jashté shtetit mund té
béhet vetém me pélqimin e zyrtarit policor.

3. Caktimi jashté shtetit zbatohet si¢
parashihet né marréveshjen ndérkombétare,
nénshkruese e sé cilés €shté Republika e
Kosovés.

KREU VI
FINANCIMI

Neni 52
Buxheti i policisé dhe menaxhimi
financiar

1. Policia do t€ keté buxhetin e saj, i cili
éshté buxhet i ndaré né kuadér t& ministrisé,
té€ miratuar nga kuvendi.

Article 51
Assignment of Police Officer in Duty
Abroad

1. A Police officer may be assigned in duty
abroad as part of his or her regular duty in
order to support the cooperation with the
competent international authorities or
international organizations.

2. Assignment in duty abroad may be
carried out only with the consent of the
police officer.

3. Assignment abroad shall be implemented
as it is set forth in the international
agreement, to which signatory is the
Republic of Kosovo.

CHAPTER VI
FINANCING

Article 52
Police Budget and Financial
Management

1. The Police shall have its own budget,
which is a separate budget within the
Ministry, subject to approval by the
Assembly.

Clan 51
Rasporedjivanje policijskog sluzbenika
na duznosti van zemlje

1. Policjski sluzbenik moze da se
rasporedjuje na duznosti van Zemlje kao
deo njenog/noj redovnog rada radi
podrzavanja saradnje sa medjunarodnim
nadleznim autoritetima ili
medjunarodnim organizacijama.

2. Rasporedjivanje na duznosti van
zemlje moZe se vrSiti samo uz saglasnosti
policijskog sluzbenika.

3. Rasporedjivanje van zemlje primenjuje
se kao Sto se predvidja u medjunarodnim
sporazumom, ¢iji je potpisnik Republika
Kosova.

POGLAVLJE VI
FINANSIRANJE

Clan 52
Policijski budzZet i upravljanje
finansijama

1. Policija ima svoj budZzet, koji
predstavlja budzet koji je raspodeljen u
okviru Ministarstva, usvojen od strane
Skupstine.
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2. Drejtori 1 Pérgjithshém pérgatit buxhetin
e policisé, té cilin pastaj ia pércjell ministrit
pér shqyrtim dhe procedim té métutjeshém
né pérputhshméri me procedurat e parapara
me ligj.

3.  Policia &shté pérgjegjé€se  pér
implementimin dhe menaxhimin e buxhetit.

Neni 53
Fondet e vecanta té policisé

1. Buxheti 1 policis€é duhet ta keté njé
shumé t&é caktuar pér fonde té vecanta pér
tu pérdorur pér pagesén e shpérblimeve,
pagesén e informatoréve, pagesén pér
mbrojtjen e déshmitaréve, dhe pagesén e
operacioneve e tjera té veganta policore.

2. Fondet e pérshkruara né paragrafin 1 té
kétij neni do t€ administrohen nga Drejtori i
Pérgjithshém né pajtim me aktet nénligjore
té nxjerra nga ministri pér udhéhegjen,
menaxhimin dhe shpenzimin e fondeve té
tilla.

Neni 54
Pérgjegjésia pér démin ose 1éndimin

1. Zyrtari policor raporton tek mbikéqyrési
i tij apo saj ¢do dém apo léndim qé ai apo

2. The General Director shall prepare the
budget of Police, and shall submit it to the
Minister for review and further processing
in accordance with the procedures
established by law.

3. The Police shall be responsible for the
implementation and management of the
budget.
Article 53
Police Special Funds

1. The Police budget shall have a certain
amount for special funds to be used for
payment of rewards, payment of
informants, payment for witness protection,
and payment for other special police
operations.

2. Funds described in paragraph 1 of this
Article shall be administered by the
General Director in conformity with a sub
legal acts issued by the Minister for
governance, management and spending
such funds.

Article 54
Accountability for Damage or Injury

1. The police officer shall report to his or
her supervisor any damage or injury that he

2. Generalni direktor priprema budzet
Policije, koji nakon toga prosleduje
ministru  na razmatranje 1  dalje
prosledivanje u skladu sa postupcima
utvrdenim zakonom.

3. Policija  je odgovorna za
implementiranje i menaziranje budZzeta.

Clan 53
Posebni fondovi Policije

1. Budzet Policije treba da ima odredjeni
iznos za posebne fondove za upotrebu za
isplaCivanje nagradjivanja, isplaCanje
informatora, i placanja ostalih posebnih
policijskih operacije.

2. Opisani fondovi u stavu 1 ovog ¢lana
administrirace se od  Generalnog
Direktora uz saglasnosti sa pod
zakonskim aktima donetim od strane
Ministra radi rukovodjenja, menadZiranje
i koris¢enja takvih fondova.

Clan 54
Odgovornost za Stetu ili povredu

1. Policijski sluzbenik izvestava kod
njegovog nadzornika o svakoj Steti ili
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ajo ka shkaktuar gjaté kryerjes s€ detyrave
policore té tij/saj.

2. N€ pérputhje me ligjin né fuqi, Qeveria e
Republikés sé Kosovés do t&€ jeté
pérgjegjése pér démet apo Iéndimet e
shkaktuara personave fizik ose juridik si
rezultat i veprimeve t& zyrtaréve policoré
né kryerjen apo né ndérlidhje me kryerjen e
detyrave policore.

Neni 55
Medaljet, l1évdatat , shpérblimet dhe
mirénjohjet

1. Kryeministri, Ministri dhe Drejtori 1
Pérgjithshém jané té autorizuar t’u japin
medalje, lévdata, shpérblime  dhe
mirénjohje, zyrtaréve policoré, punétoréve
té tjeré té policisé, personave fizik dhe
juridik t€ vendit dhe t€ huaj q€ e kané
dalluar vetén me meritat e tyre.

2. Kryeministri jep medaljen né vijim:
2.1.  medaljen e nderit.
3. Ministri jep medaljet né vijim:

3.1. medaljen pér merita;

or she may have caused during the
performance of his or her police duties.

2. In accordance with applicable law, the
Government of the Republic of Kosovo
shall be accountable for the damage or
injury caused to natural and legal persons
as a result of the actions of police officers
in the execution or in conjunction with the
execution of police duties.

Article 55
Medals, Awards, Appreciations and
Commendations

1. The Prime Minister, Minister and
General Director are authorized to award
medals, commendations and gratitutes to
police officers, other Police employees,
local and foreign natural and legal persons
who have distinguished themselves for
their merits.

2.The Prime Minister shall award the
following medal:
2.1. medal of Honor.

3. The Minister shall award the following
medals:
3.1. medal of Honor;

povredi koju on ili ona je
prouzrokovao/la prilikom vrienja
njegovi/njenih policijskih duznosti.

2. U saglasnosti sa zakonom na snazi,
Vlada Republike Kosova bi¢e odgovorna
za izazvanu Stetu ili povredu fizickim ili
pravnim licima kao rezultat sluzbenog
policijskog delovanja ili u vezi vrSenja
policijskih duznosti.

Clan 55
Odlikovanja, zahvalnice,
nagradjivanja i priznanja

1. Premijer, Ministar 1 Generalni Direktor
su ovlas¢eni da daju odlikovanja,
zahvalnice , nagradjivanja, i priznanja
sluZzbenicima policije, ostalim radnicima
Policije, fizickim i pravnim domadim i
stranim licima koji su se istakli svojim
zaslugama.

2. Premijer dodeljuje sledeéi orden:
2.1 medalja Casti.
3. Ministar daje slede¢a odlikovanja:

3.1. medalja Casti;
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3.2. medaljen pér triméri; dhe

3.3. medaljen e shpétimit té jetés.

4. Drejtori 1 Pérgjithshém jep medaljet né
vijim:

4.1. medaljen pér mburojé té
policisé;

4.2. medaljen pér shérbim t€ dalluar;

4.3. medaljen policore pér 1€vdim,;
dhe,

4.4. medaljen pér shérbim t&
besnikérisé.

KREU VII
DISPOZITAT KALIMTARE DHE
PERFUNDIMTARE

Neni 56
Nxjerrja e akteve nénligjore

1. Drejtori i Pérgjithshém nxjerr aktet
nénligjore, pér:

3.2. medal for Merits;
3.3. medal of Valor; and
3.4. life saving Medal.

4. The General Director shall award the
following medals:

4.1. police Shield Medal;

4.2. distinguished Service Medal;

4.3. police Commendation Medal; and

4.4, faithful Service Medal.

CHAPTER VII
TRANSITIONAL AND FINAL
PROVISIONS

Article 56
Issuance of sub legal acts

1. General Director issues sub legal acts,
for the:

3.2. medalja za Zasluge;

3.3. medalja za Hrabrost; i

3.4. medalja za SpaSeni Zivot.
sledeca

4.Generalni  direktor

odlikovanja:

daje

4.1. medalja Policijski Stit;

4.2. Medalja za Istaknutu sluzbu;

4.3. policijska Medalja pohvale i;

4.4. Medalje za sluzbu
Poverljivost.
POGLAVLJE VII

PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 56
DonoSenje pod zakonskih akata
1. Generalni direktor donosi pod

zakonske akte o:
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1.1. ményrén e kryerjes s€ detyrave
dhe autorizimeve  policore  si¢
pérshkruhet n€ nenet 10 dhe 11 t&€ kétij

ligji;

1.2. pérdorimin e forcés nga zyrtarét
policoré si¢ pérshkruhet né nenin 26 té
kétij ligji;

1.3. pérdorimin e arméve té zjarrit nga
zyrtarét policoré si¢ pérshkruhet né
nenin 27 t€ kétij ligji;

1.4. standardet dhe metodat pér
mbledhjen, ruajtjen, pérdorimin dhe
fshirjen e t&€ dhénave personale té
mbajtura nga policia si¢ pérshkruhet né
nenin 31 t€ kétij ligji;

L.5. kualifikimet e nevojshme
dhe angazhimi i policisé rezervé sig¢
pérshkruhet né nenin 37 té kétij ligji;

1.6 shkeljet, masat dhe
procedurén disiplinore, si¢ pérshkruhet
né€ nenin 44 paragrafin 2 t€ kétij ligji;

1.7 marrédhénien e punés, si¢

1.1. manner of performing duties
and police  auhtorizations  as
described in Articles 10 and 11 of
this Law;

1.2. use of force by police officers, as
described in Article 26 of this Law;

1.3. use of firearms by police
officers, as described in Article 27 of
this Law;

1.4. standards and methods on
collection, preservation, usage and
deletion of personal data kept by
Police, as described in Article 31 of
this Law;

1.5. needed qualifications and
engagement of reserve Police, as
described in Article 37 of this Law;

1.6. disciplinary violations, measures
and procedures, as described in
Article 44 paragraf 2 of this Law

1.7. work relation; as described in

1.1. nacinu obavljanja policijskih
duznosti i ovlas¢enja, kao Sto je
opisano u ¢lanovima 10 1 11 ovog
Zakona;

1.2. upotreba sile od strane
policijskih sluzbenika, kao Sto je
opisano u ¢lanu 26 ovog Zakona;

1.3. upotrebi vatrenog oruzja od
strane policijskih sluzbenika, kao
Sto je opisano u clanu 27 ovog
Zakona;

1.4. standardima 1 metodama za
prikupljanje, cuvanje, koriS¢enje 1
brisanje licnih podataka u posedu
Policije kao S§to je opisano u ¢lanu
31 ovog Zakona

1.5. potrebnim kvalifikacijama i
angazovanju rezervne policije, kao
Sto je opisano u clanu 37 ovog
Zakona;

1.6. krSenju, merama 1 o
disciplinskim procedurama, kao §to
je opisano u Clanu 44 stava 2 ovog
Zakona;

1.7. radnim odnosima, kao $to je
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pérshkruhet né nenin 45 paragrafi 2 té
kétij ligji;

1.8 procedurén e gradimit pér
personelin policor;

1.9. llojet e lévdatave, shpérblimeve
dhe mirénjohjeve, si¢ pérshkruhet né
nenin 55 paragrafi 3 té kétij ligji; dhe

1.10. drejtori 1 pérgjithshém do t&
nxjerr akte nénligjore me qéllim
pérkrahjes s€ bashk&punimit né mes té
kuvendit komunal dhe komunitetit né
pajtim me kété nen, dhe do té pérkrahé
funksionalitetin e ploté t&¢ Komiteteve
pér Siguri dhe Bordeve.

2. Ministri nxjerr aktet nénligjore, pér:
2.1. themelimin, pérbérjen dhe
procedurén e komisionit, sipas

paragrafit 8 t€ nenit 38;

2.2. menaxhimin dhe shpenzimin e
fondeve t€ vecanta policore; dhe

2.3. kriteret dhe procedurat e dhénies
s€ medaljeve shpérblyese, sipas

Article 45 paragraf 2 of this Law;

1.8. grading procedure for police
staff;

1.9. types of commendations,
awards and graditutes, as described
in Article 55 paragraph 3 of this
Law; and

1.10. General Director shall issue sub
legal acts in order to support the
cooperation between the municipal
assembly and community in
accordance with this article, and will
support the entire functionality of
Safety Committees and Boards.

2. The Minister issues sub legal acts for:
2.1 establishment, composition and
procedure of the commission under

paragraph 8 of Article 38 of this law;

2.2. management and expenditure of
special police funds; and

2.3. criteria and procedure of
rewarding medals, under paragraph 2

opisano u c¢lanu 45 stava 2 ovog
Zakona;

1.8. procedurama unapredenja za
policijsko osoblje;

1.9. vrstima zahvalnica,
nagradjivanja, kao S$to je opisano u
¢lanu 55 stava 3 ovog Zakona; i

1.10. generalni direktor donosi pod
zakonske akte u cilju podrzavanja
saradnje izmedu skupstine opStine 1
zajednice, u skladu sa ovim ¢lanom,
1 podrzavace potpunu
funkcionalnost saveta za
bezbednost i bordova.

2. Ministar ¢e doneti pod zakonske akte

O:

2.1 osnivanju, sastavu i proceduri
komisije prema stavu 8 ¢lana 38;

2.2 upravljanje i potrosnju fondova
za posebne policijske aktivnosti; i

2.3 kriterijumima 1 postupcima radi
davanja odlikovanja opisane u stava
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paragrafi 2 te nenit 55 t& kétij ligji.

3. Qeveria me propozimin ¢ Ministrisé
pérkatése pér Puné té Brendshme nxjerr
akt nénligjor pér ményrén e ofrimit té
ndihmés  organeve  qeveritare,  si¢
pérshkruhet né nenet 7, 8 dhe 9 t& kétij

ligji.

Neni 57
Dispozitat e aplikueshme

TE gjitha c¢éshtjet té cilat nuk jané t&
rregulluara me kété ligj dhe aktet nénligjore
qé jané né fuqi, vazhdojné t€ mbeten né
fuqi deri n€ nxjerrjen e akteve nénligjore qé
burojné nga ky ligj.

Neni 58
Afati pér nxjerrjen e akteve nénligjore

Aktet nénligjore pér zbatimin e kétij ligji,
nxirren gjashté muaj nga hyrja né fuqi e
keétij ligji.

Neni 59
Shfuqizimi

Me hyrjen né fuqi t€ kétij ligji, shfuqizohet
Ligji nr.03/L-035 pér Policing dhe té gjitha

of Article 55 of this law.

3. The Government with the proposal of the
relevant Ministry of Internal Affairs shall
issue a secondary legislation to provide
assistance to the Government Authorities,
as specified in Articles 7, 8 and 9 of this
law.

Article 57
Applicable provisions

All issues which are not regulated by this
law and sub legal acts that are into force,
continue to remain into force until the
issuance of sub legal acts that derive from
this law.

Article 58
The deadline for issuing
bylaws
By sub legal acts for implementation of this
law, are issued six months after the entry
into force of this law.

Article 59
Repeal

With the entry into force of this law is
repealed Law n0.03/L-035 on Police and all

2 Clanu 55 ovog Zakona.
3. Vlada po predlogu relevantnog
Ministarstva za unutraSnje poslove
donosi podzakonska akta o nacinu
pruzanja pomoci vladinim organima kao
Sto je opisaono u ¢lanovima 7,8 1 9 ovog
zakona.

Clan 57
Sprovodljive odrebe

Sva pitanja koja nisu regulisana ovim
zakonom i pod zakonskim aktima koji su
na snazi, ostaju na snazi do dosenja pod
zakonskih akata koji proizilaze iz ovog
zakona.

Clan 58
Rok za donoSenje pod zakonskih akata

Pod zakosni akti za sprovodenje ovog
zakona donose seu roku od Sest meseci
od supanja na snagu ovog zakona.

Clan 59
Stavlanje van snage

Stupanjem na snagu ovg zakona, stavlja
se van snage Zakon br. 03/L-035 o
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aktet nénligjore qé burojné prej tij, pérveg
nése €shté théné ndryshe me kété lig;j.

Neni 60
Hyrja né fuqi
Ky ligj hyn né fuqi pesémbédhjeté (15) dité

pas publikimit né Gazetén Zyrtare t&
Republikés sé Kosovés.

Jakup KRASNIQI

Kryetari i Kuvendit t& Republikés sé&
Kosovés

by sub legal acts deriving from it, unless is
stated otherwise in this law.

Article 60
Entry into force
This law enters into force fifteen (15) days

after the publication in the Official Gazette
of the Republic of Kosovo.

Jakup KRASNIQI

The President of the Assembly of the
Republic of Kosova

Policiji 1 svi podzkonski akti koji
proizilaze iz njega, osim ako ovim
zakonom stoji drugacije.

Clan 60
Stupanje na snagu

Ovaj Zakon stupa na snagu petnaest (15)

dana od dana objavljivanja u Sluzbenom
Listu Kosova.

Jakup KRASNIQI

Predsednik Skupstine Republike Kosova
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